
THL 

lTTII: I.I I· BE O 
LA TJ AMERIC A COLLICfIO 

of 

The Gcnual Lihrarics 

Univcrsity of Texas 

at Austin 

2014896372 

HD 9574 V4 C57 N0 . 197, 210 1980-82 LAC 



. ·. 

... 
· .. 

-: ·.:=:~:::=::·:•:,: 
·--·· ... -·.·~.: ... : 

.· .. ·-

. · .. 

:·-:I:f Ili!/:11

:¡¡m 

._: : •• -:.·-. ::~·-:.·=;::: =:?::i 

. ·. •. 
•. ·--· : _ _. _: . 

··:.-: . . •::-: :- .. 
--::--•:-: . · .. · 

-::::;a¡;;_r._:_;_~~:-~ .. :~: ___ ::::-:~_-.:~_::_~_-_:_~_=-_:_.:!_::;:: . .. . . .. . __ . _. .,,- _ ·~ ....... ✓. 
~ - --~~~===~==-=:?.~:~! .. ~ 

-· ·~-••;~-:~ ... ~-~-~ 
-=--:::,;::,•:-:- -:~,::-{=~ ......... -_,.-• ..... -~· ..,, ... ~ 

.• -::--;::· ·:;;;~-:~:;?.~:;f:é:;"_:~ 
-:; :.-; :. -::::=:::-:-;;::.:~~-=;1/:✓,i 

~=.::_.=_._:._-::•::~.-~=.-· ·~~_..:..::.::;.::-.:,:!,:.:,~ 
..--__ .:--:,;..•:--•.:-.~ .. ~ ... ~:~·~ ,._ ...... ~ ......... ..,, .... ,,.,.· 

~:-;.:.-:::=-~--=-~·:;~~' 
:-~~;:.: -~ .:,:: ... ~;;.:, .-;.:. -.:.::--~::;;=~ • . s= .. ~:.:: .... : ... 
.. ·.-;.·. , 

Revista de los trabajadores de Meneven Año XXXIII Mayo - Junio 1980 

Producción 

Relaciones Públicas 
Caracas 

Redacción 
Josué Fernández 
Gustavo Landaeta 
Rafael Velásquez 
Francisco Mota 

Diagramación 
Carlos Varela 
Impresión 

Gráficas Armitano C.A. 

Nuestra portada: 

Localización del Area Hamaca-Pao asignada 
por Petróleos de Venezuela a nuestra Empresa, 
en la Faja Petrolífera del Orinoco, donde 
Meneven desarrolla el proyecto Guanipa 100 + 
cuyas metas serán el producir 50 mil barriles en 
1983, hasta llegar a los 100 mil en 1995, 

Nuestra Campaña 
Institucional 1980 

Ya está en el aire nuestra Campaña Institucional 1980, referida a identificar a 
Meneven como una empresa filial de Petróleos de Venezuela, que contribuye en 
todas sus fases al manejo en forma responsable y adecuada de la industria 
petrolera nacional. 
Igualmente, la campaña servirá para motivar al personal nuevo y joven que labora 
para nosotros, ha sentirse identificado con las diversas actividades que realiza 
Meneven en cada uno de sus Distritos, y hacerles sentir parte activa de la industria 
más importante en el desarrollo del país 
Asímismo esta campaña exalta al trabajo como actividad creadora, productiva y 
vital para el ser humano, e invita a todos los trabajadores de Venezuela para que 
cumplan en forma cabal el compromiso que tienen con ellos y con su patria. 
En este número de "Mene" y en los sucesivos, iremos publicando los avisos de la 
campaña que están apareciendo en la prensa nacional. 
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MENEVEN 
EN LA FAJA 

PETROLIFERA 
DEL ORINOCO 

Meneven está iniciando un programa 
para producir cien mil barriles diarios de 
petróleos pesados, provenientes de las 
acumulaciones de crudo localizados 
principalmente al sur del estado 
Anzoátegui, y donde se incluyen sus 
nuevas asignaciones dentro de la Faja 
Petrolífera del Orinoco, las cuales cubren 
unos 8.500 Km

2
. 

La perforación en las nuevas áreas se 
inició en julio del año pasado, y hasta 
ahora ha significado el hallazgo de 
yacimientos productores de petróleo 
pesado, de alrededor de 1 O ºAPI, con la 
perforación de 34 pozos productores en 
la zona Hamaca-Pao de la referida Faja 
Petrolífera del Orinoco. 
Petróleos de Venezuela S.A. delegó en 
su filial S.A. Meneven la responsabilidad 
de planificar y desarrollar este programa, 
tomando en consideración que esta es la 
única empresa con capacidad instalada 
para manejar esa producción adicional 
de petróleos pesados. Meneven 
generará, además, un potencial óptimo 
con las reservas más comerciales, es 
decir las de mejor calidad y las más 
económicas de producir. 
En efecto, Meneven ha acumulado una 
vasta experiencia y ha desarrollado su 
tecnología en las operaciones de 
exploración, producción, transporte y 
servicios en el oriente de Venezuela, 
especialmente en el sur del estado 
Anzoátegui en la zona denominada 
como Area de Petróleos Pesados, desde 
el año 1934 cuando su antecesora inició 
sus actividades exploratorias, y a lo largo 
de los subsiguientes 46 años se fueron 
sumando nuevos descubrimientos, 
experimentos y otras actividades de 
extraordinaria significación. 
El potencial adicional de petróleos 
pesados generado por el nuevo 
proyecto, denominado Guanipa 100+, 
se alcanzará según la siguiente 
programación: 

AÑO 1983 1988 1995 2000 

Potencial 50 75 100 100 
(MB/D) 

Un programa de las dimensiones del 
Guanipa 100+, que abarca desde la 
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Un potencial adicional de 
petróleos pesados será 

generado por el proyecto 
Guanipa 100 + que abarca 
desde la exploración hasta el 

transporte y el embarque de 
crudos. 

exploración hasta el transporte y el 
embarque de crudos, requiere de 
desembolsos sustanciales. Las 
estimaciones preliminares dan como 
resultado una inversión, a precios 
actuales, de aproximadamente 4 mil 
millones de bolívares en los próximos 20 
años, al cabo de los cuales se habría 
obtenido unos 600 millones de barriles 
de petróleo pesado. 
Al mismo tiempo, se ha calculado que el 
proyecto tendrá necesidad de emplear 
979 personas en un período de 5 años. 
De esas personas 382 serán 
profesionales universitarios de diferentes 
especialidades. 
El proyecto Guanipa 100+ recibió su 
nombre de la zona geográfica de donde 
será extraído el volúmen adicional de 
petróleos pesados, y el guarismo de la 
cantidad mínima de barriles diarios que 
se producirán, con la consideración de 
que podrían ser más según el interés 
nacional en el curso de los próximos 
años. 

El Reto 

Hasta estos días, la Empresa ha 
producido en el oriente un total de 4.413 
millones de barriles de petróleo y de este 
volumen 652 millones de barriles, o sea 
el 15%, provinieron de yacimientos de 
crudos pesados. Actualmente la tasa de 
producción está en el orden de los 66 mil 
barriles diarios de petróleos pesados. Ef1 
las áreas asignadas de Meneven se 
encuentran los siguientes campos 
productqres de crudos pesados: Merey, 
Oleos, Oveja, Melones, Lejos, Miga, 
Yopales Sur, Ostra, Oritupano Norte y 
Sur, Adas y Adas Sur. 
Tal experiencia permitirá alcanzar para 
1983 la producci9n adicional de 
petróleos pesados de 50 mil barriles 
diarios; para 1988 llegará a 75 mil y para 
1995 la producción estará en 100 mil 
barriles diarios o más, según el interés 
nacional, como se mencionó 
anteriormente. 
Además, a la experiencia de Meneven se 
le unirá en los casos necesarios el aporte 
tecnológico más avanzado y ya probado 
y desarrollado en cualquier otra latitud. 
Como es práctica de la Empresa, 
cualquier nueva tecnología requerida por 
el proyecto será aplicada dentro del 
concepto de la asistencia técnica 
participativa, en el cual se definen 
beneficios de aprendizaje para personal 
Meneven, e intercambio con institutos de 
investigación, educación y otras 
empresas nacionales. 

Aspectos resaltantes 

Exploración 

Como se sabe, en el oriente de 
Venezuela se produce toda la gama de 
petróleos, desde los muy livianos hasta 
los extrapesados. Esta situación, 
conjuntamente con las características 
inherentes de los yacimientos, los cuales 
varían desde los muy pequeños hasta los 
gigantescos, y producen mediante todos 
los mecanismos primarios conocidos, 
hacen que las operaciones petroleras 
sean un verdadero reto, al cual ya se ha 
enfrentado exitosamente Meneven. 

Según el programa previsto, para 1980 
se perforarán 40 pozos en el área 
Hamaca-Pao y en las asignadas. El 
mayor esfuerzo se concentrará 
principalmente en las zonas 
nor-occidentales de esas áreas, 
inmediatamente al sur de los campos 
Yopales y Migas donde se perforarán 26 
pozos que, conjuntamente con los 
resultados de la perforación del año 
1979, permitirán obtener una buena 
evaluación general para establecer o 
seleccionar las áreas donde existen 

la ,r,&111 es producir 50mil barr//es en 1983, hasta llegara los 100 mi/en 1995. 

yacimientos que puedan ser 
desarrollados de inmediato, para así 
generar a corto plazo el potencial de 
producción previsto. 
Para los años subsiguientes, hasta 
finales de 1989, se ha planificado la 
Perforación de un mínimo de 40 pozos 
exploratorios por año para completar así 
un programa de 400 pozos para los 
Próximos diez años. De estos, alrededor 
de 40 pozos serán de sondeos 
estratigráficos que serán distribuidos 
para perforarse en las zonas 
consideradas para desarrollo a muy largo 
plazo, pero que permitirán completar una 
evaluación regional de toda el área 
Hamaca-Pao. De igual manera se 
contempla un amplio programa geofísico, 
que será desarrollado entre 1980 y 1989; 
además, Meneven tendrá entre sus 
proyectos adicionales la ampliación de 
sus facilidades de laboratorio geológico y 
cte análisis de muestras, atendiendo al 
creciente volumen de esas actividades. 

Producción 

Como consecuencia del desarrollo del 
proyecto Guanipa 100+, Meneven 
manejará crudos pesados y 
extrapesados. Entre las características 
de los yacimientos de petróleos pesados, 
en general se destacan las altas 
porosidades, permeabilidades y 
saturación de petróleo, lo que es 
favorable a la recuperación del crudo. Es 
común el suave buzamiento de las 
formaciones y la relativamente poca 
profundidad de las mismas, lo que 
conduce a bajas presiones y 
temperaturas donde se hallan los 
petróleos pesados y extrapesados, pero 
en todos los casos, las acumulaciones 
significativas contienen petróleos móvil, 
es decir, petróleo que se desplaza con su 
propia energía en el yacimiento, hacia los 
pozos. 
Dado que el petróleo de estos 
yacimientos es muy viscoso, será 
necesario mezclarlo con otros 
hidrocarburos más livianos, con el objeto 

de reducir tal viscosidad, haciéndolo más 
fluido y condicionalmente mucho más 
fácil de manejar. Para este propósito se 
utilizará un diluente de 24 °API que es 
producido cerca de las nuevas 
instalaciones proyectadas. Este diluente 
se mezclará con el crudo de formación 
en la proporción de 1 ·1, para conseguir 
una mezcla del orden de los 17 °API. 
Normalmente la proporción de mezcla 
diluente petróleo-pesado estara sujeta a 
variaciones de acuerdo con la calidad de 
crudos que se vayan a encontrar y del 
diluente disponible. 
El tratamiento del crudo pesado en el 
oriente del país presenta interesantes 
aspectos, tanto en la separación del gas 
como en la fase de la deshidratación. 
El petróleo pesado de oriente se 
manifiesta con problemas de formación 
de espuma durante el proceso de 
separación del gas, y conjuntamente se 
manifiesta también el problema de las 
emulsiones agua-petróleo. Los dos 
problemas mencionados requieren 
tratamientos adecuados, y estos son 
tanto físico como químicos o la 
conjunción de ambos. 
La experiencia de Meneven en el 
tratamiento de crudos pesados en el 
oriente ha dado como resultado el 
uniformar sus equipos y métodos. Una 
de estas técnicas es aplicada 
precisamente en el tratamiento contra la 
espuma gas-petróleo; para este efecto 
se ha venido usando el silicón que es un 
compuesto muy efectivo para romper la 
espuma. 
Otra de las técnicas de Meneven es la 
aplicada al problema de la 
deshidratación. Esta se pueoe efectuar 
utilizando simultáneamente m dio 
físicos, como el calentamiento, y m dios 
químicos a través de agentes 
desemulsificantes. 
Se puede quizás anticipar algunos 
problemas de tratamiento como 
resultado indirecto de la inyección d 
vapor en las áreas de la Faja, como sería 
una emulsión invertida. Esto es que en 
vez de obtener emulsiones de agua en 
petróleo, se presentaría una emulsión de 
petróleo en agua, la cual pued er más 
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difícil de romper; de todas maneras este 
tipo de problemas ya ha sido manejado 
anteriormente por Meneven. 
Todos los aditivos químicos que se 
utilizan para tratar los crudos de 
formación en el campo, se los inyecta en 
el caudal de petróleo, ya sea en las 
tuberías, como en los separadores o en 
los tanques; se efectúa esta inyección 
por medio de bombas pequeñas 
diseñadas especialmente para estos 
fines, y son muchas veces equipos 
portátiles y ajustables a una dosificación 
que se desee mantener de acuerdo con 
las necesidades del tratamiento. 

Transporte 
El transporte del crudo a través de los 
oleoductos desde las estaciones de 
recolección a los patios de tanques y de 
estos a la refinería o terminal de 
embarque, se ha venido ejecutando con 
la mejor de las eficiencias que ha dado la 
experiencia en esta fase del manejo de 
los hidrocarburos. 
Meneven cuenta en su distrito oriental 
con una extensa y compleja red de 
oleoductos que posee 837 Km. de 
troncales (principales), 1.020 km. de 
laterales (secundarios), cinco patios de 
tanques y un terminal de embarque. Los 
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Pozo en la Faja Petrollfera del Orinoco. Meneven durante 1979 perforó treinta pozos exploratorios con un éxito del 87•~ Caminos de penetración que harán posible la óptima explotación de ¡8 /a¡a . 

diámetros de los oleoductos varían 
desde 30 pulgadas hasta 6 pulgadas. 
Esta compleja red de líneas transporta 
actualmente toda la producción de los 
campos que explota Meneven en el 
oriente y centro de Venezuela, 
abarcando áreas que cubren los estados 
Anzoátegui, Monagas y Guárico; aparte 
de manejar un gran volumen de 
producción de la empresa Corpoven. 
Esta producción posee un amplio rango 
de gravedad que está entre los 9° y 60° • 
API, y Meneven ha optado por 
manejarla en diferentes corrientes o 
segregaciones. 
En cuanto al transporte del crudo 
generado por el proyecto Guanipa 100+ 
se necesitará ampliar y construir un 
sistema de oleodutos que permita llevar 
los 100 mil barriles diarios adicionales de 
los campos productores hasta el terminal 
de embarque de Puerto la Cruz, aunque 
primero se utilizará al máximo la 
capacidad actualmente existente. 
En el aspecto transporte también son de 
importancia las estaciones de 
producción, que sirven para manejar y 
tratar los volúmenes de crudo 
producidos. En este sentido, se prevé el 
diseño y construcción de estaciones de 
flujo y descarga para manejar los 100 mil 

barriles diarios de petróleo de formacióii. 
diluentes y además el agua producida. 
Meneven también aprovechará sus 
instalaciones actuales que manejan un 
total de 254 mil barriles diarios de 
petróleo, y de las cuales 68 estaciones 
se encuentran en el área de crudo 
pesado, y en todas se logra separar el 
agua producida reduciéndola hasta en 
un2%. 

Recuperación Secundaria 
El proyecto Guanipa 100+ incluye 
actividades de recuperación adicional 
según el tipo de petróleo generado. Se 
anticipa un cierto número de proyectos 
de inyección de gas, y en el caso 
solamente de petróleos pesados habrá 
un mayor número de proyectos térmicag 
Es conveniente señalar que Meneven t18 
tenido excelentes resultados mediante 
procesos de recuperación adicional ene 
Oriente. Desde el inicio del primer 
proyecto de inyección de gas en 1947 s,e 
han llevado adelante un total de 168, 
incluyendo aquellos de vapor, agua y 
aire. Los resultados en yacimientos de 
petróleos pesados también han sido miJl 
favorables, y esto debido a que los 
procesos han reducido 
satisfactoriamente los efectos negativo5 

de la viscosidad. Los resultados más 
impresionantes se han obtenido con la 
inyección de gas, lográndose recobros, 
hasta la fecha, de 33%, con posibilidades 
de alcanzar más del 40%. 

Previsiones Adicionales 

El proyecto Guanipa 100+ consta de 
muchas actividades de diferente 
complejidad, dimensión e importancia, 
desde el punto de vista operacional y 
organizacional, para lograr los objetivos 
deseados. Entre tales actividades, 
también son de gran importar:icia las 
relacionadas con la generación de 
energía eléctrica, urbanismo, vialidad y 
recursos humanos. 
El proyecto para suplir energía eléctrica 
establece el diseño y la construcción de 
plantas y sistemas de transmisión 
destinados a instalaciones de producción 
e industriales, y urbanizaciones. En la 
actualidad, Meneven opera y mantiene 
una planta eléctrica de 28 MW. de 5 
turbinas a gas, y varias plantas eléctricas 
de emergencia en toda el área de 
operaciones. Así mismo opera y 
mantiene un extenso sistema de 
transmisiones de distribución eléctrica en 
69 Kv., 13.8 voltios, 440 voltios, 120/140 
voltios. 

La confiabilidad del sistema eléctrico del 
distrito San Tomé es de 99.96%. 
Actualmente 53 estaciones de 
producción, 14 plantas de Gas y 786 
pozos utilizan energía eléctrica. 
Se contempla la construcción de nuevas 
viviendas, oficinas, facilidades familiares 
y servicios industriales, todos 
debidamente acondicionados, y además, 
un completo sistema apropiado para el 
tránsito de vehículos, dentrc; de la política 
de Meneven de mantener asistencia 
integral en sus comunidades de los 
campos petroleros. 

Conservación del Ambiente 

Uno de los aspectos más importantes del 
proyecto Guanipa 100+ es el que se 
refiere a la preservación de los recursos 
naturales renovables y a la 
contaminación ambiental. 
Consciente de lo complejo y extenso de 
sus operaciones en el oriente, y el riesgo 
a que están expuestos los recursos 
naturales renovables por la existencia de 
las mismas, Meneven tiene operando 
una sección de Control Ambiental con el 
propósito de prevenir y combatir en una 
forma rápida y eficaz, moderna y técnica, 
aquellos problemas que pudiesen afectar 
dichos recursos. A su vez realiza una 

intensa y constante labor educativa 
dentro de su personal para formar 
conciencia conservacionista. Entre estas 
actividades cabe destacar la tarea de 
mantener un vivero forestal que es 
ampliamente utilizado por la comunidad 
en campañas de forestación. 
Al mismo tiempo mantiene un servicio 
continuo de inspección de las 
instalaciones, con el objeto de prevenir y 
reparar de inmediato pos:bles falla que 
pudiesen atentar contra lo recurso 
naturales renovables . 
En lo que respecta a la contaminación 
evitable, desarrolla programas 
tendientes a proteger contra la corro 1ón 
de tuberías, y realiza decuadament la 
disposición de agua salada, para lo cu 1 

ha construido y puesto en servicio 36 
plantas de inyección d agua en 1 
oriente, como parte ele su gran 
experiencia para reducir los ef cto 
nocivos del ambiente, que caus n el lto 
contenido de cloruros y otras su tancI 
en suspensión en el agua producida 
con¡untamente con el p tróleo. Dentro d 
esto programa se ocupa igualmente d 1 
tratamiento de gase agrios. 
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Gustavo Coronel: 

UNA VICEPRESIDENCIA Y NUEVA 
,..., 

CASA AL CUMPLIR 25 ANOS EN LA 
INDUSTRIA PETROLERA 

El Dr. Gustavo Goronel llega en 1980 a 
sus 25 años de trabajo en la industria 
petrolera, un acontecimiento que está 
marcado por su ingreso a nueva casa, 
nuestra Empresa Meneven, y en la 
condición de Vice-presidente, por 
designación de la Asamblea de 
Accionistas reunida el pasado mes de 
marzo. 
A las tres semanas de haber tomado 
posesión del nuevo cargo, le ofrecimos a 
Gustavo Coronel las páginas de nuestra 
revista "Mene" como medio de expresión 
de su pensamiento gerencial, y vehículo 
para delinear los principios de su gestión 
por venir. Al concretar sus ideas, éstas 
se convirtieron en planteamientos 
precisos sobre su estilo de trabajo, su 
visión del desempeño de la 
Vice-presidencia, los antecedentes de su 
llegada a Meneven, y el interesante reto 
que tenemos planteado. 
En su oficina, rodeado de fotos que 
recogen momentos importantes en su 
carrera profesional, y cuadros que 
reflejan la sencillez de la vida cotidiana, 
tal cual la captan allí destacados pintores 
ingenuos; antes de entrar en tema, 
Coronel se definió como hombre que 
prefiere trabajar sin paltó, "los sacos me 
impiden moverme libremente" ... 

¿ Cómo está el Vice-presidente? 

--dijimos en tono de saludo y fue 
interpretado como inquisición 
periodística. 

-Con toda honestidad te confieso que 
tengo que aprender a ser 
Vice-presidente- respondió. 
Continuó con comentarios sobre su 
novel ejercicio del cargo, y entramos en 
el cuerpo de la entrevista, comenzando 
por su estilo gerencial. 

La forma de trabajo del 
Dr. Coronel 

Mi estilo trata de ir contra lo que es muy 
rígido, lo muy formal. Considero que la 
autoridad debe ser el resultado de la 
capacidad de persuación, de la habilidad 
para argumentar y no de las órdenes 
tajantes. 
Es necesario explicar el por qué se 
desea hacer algo, y de la misma forma 
permitir que todos se sientan parte 
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integrante de un equipo. De otra manera 
se puede ser temido, obedecido a través 
del terror, pero nunca como obra del 
saludable convencimiento. 
Soy creyente en la gerencia participativa. 
Antes de tomar decisiones es 
indispensable conocer la opinión de los 
miembros de la organización. Cada 
individuo se debe sentir estimulado. Para 
que el hombre llegue a su propia 
realización, cuando está en capacidad 
de dar sus mejores frutos, es necesario 

que este hombre pueda expresarse con 
toda libertad. 

La visión del desempeño de la 
Vice-presidencia 

-El Vice-presidente debe apoyar la 
labor del Presidente. Cualquier 
diferencia que pueda aparecer es 
ventilada entre ambos y a la luz sólo 
salen las decisiones que los presentan 
como gemelos intelectuales- dijo 

Coronel para explicar con un ejemplo el 
concepto de la gerencia participativa, en 
sus propias actividades más inmediatas. 
-La Presidencia es monolítica 
indivisible- enfatizó. La presidencia da 
sentido de dirección a la Empresa y 
mantiene el liderazgo a través del 
ejemplo. Presidente y Vicepresidente "Para que el hombre llegue a su propia realización, cuando está en capacidad de dar sus meJO(eS frutos, es necesMO que este hombre 

trabajan juntos y participan activamente puede expresarse con toda libertad" 

en las decisiones corporativas 
procurando el mantenimiento de una 
organización motivada. 

¿ Qué planes tiene la 
Vice-presidencia? 

Traigo conmigo un bagaje de 
conocimientos y opiniones, el fruto de 25 
años en la industria, para colaborar con 
la Empresa. Progresivamente iré 
transmitiendo esta información. Por 
ahora estoy tratando de conocer la 
institución mediante la observación de 
sus operaciones y el contacto con los 
trabajadores. Ya empiezo a vislumbrar 
algunas áreas donde podría ser útil, pero 
por respeto a todo el equipo gerencial y 
técnico no debo emitir opiniones 
prematuras. 

Nos podría hablar de sus primeras 
impresiones, requerimos 

Estoy aprendiendo mucho de lo que 
Meneven ha acumulado. Meneven es un 
mundo nuevo, un estilo diferente. He 
encontrado cosas mejores, más 
eficientes que en otras empresas. La 
excelencia del mantenimiento en los 
campos me ha asombrado. El buen 
cuidado de las comunidades petroleras 
es difícil de mejorar en Meneven. 
Todavía estoy lejos de conocer a fondo 
muchos aspectos sobre nuestra 
Empresa, por lo que he centrado mis 
esfuerzos en acumular información para 
darme una idea completa de la 
organización. 

Antecedentes del ingreso a 
Meneven 

Al mencionar este tema destacó: 
Meneven tiene la particularidad, no se si 
por suerte o desdicha, de ser pionera en 
recibir gente de alto nivel de otras 
empresas, y esto le imprime un sello de 

Los conceptos del progreso indlVlduel a través del mllnto. la ded1cac1ón y el sentido de responsab!lidad prolesional. 
deben de ser virtudes pera mantenerse en esta carrera de relevo de generación en generación, sin p11rd81111 •~celencl• 
que nos a hecho exitosos 



amplitud sin precedentes en ninguna otra 
filial de Petróleos de Venezuela. Nuestra 
experiencia va a ser de gran importancia 
para el resto de la Industria. 
Mi ingreso a Meneven forma parte del 
proceso de intercambio que comenzó 
después de 1976, con el deseo de 
romper cercas entre organizaciones que 
eran fuertes competidoras en el pasado. 
Desde entonces a los más altos niveles 
de nuestra Casa Matriz privó el deseo del 
intercambio de personal para una óptima 
distribución del recurso humano en el 
sector petrolero 
Vengo imbuido en esta filosofía que me 
hace pensar que la industria petrolera es 
una sola- indicó Coronel, a la vez que 
su rostro reflejaba el arribo a una nueva 
idea, de alguna forma relacionada con 
ese planteamiento. De seguida nos 
expresó que tenía conocimiento dP- la 
existencia de rumores sobre una 
eventual fusión de filiales donde te·· r Iría 
parte Meneven, y categóricamente 
señaló que eso " no está contemplado en 
el futuro previsible" 
-Yo hubiese pensado mucho antes de 
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"Presidente y Vice•presidente trabajan Juntos y participan activamente en las decisiones corporativas procurando el mantenimiento de 
una organización motivada" 

venir a una empresa amenazada con la 
disminución de sus operaciones. Como 
diría Churchill, no son mis deseos el de 
presidir sobre la desintegración del 
imperio- agregó. 
-Meneven tiene un papel muy 
importante en la actividad petrolera 
nacional, ahora acrecentado con su 
presencia en la Faja Petrolífera del 
Orinoco y en otra serie de proyectos de 
gran relevancia para el país. Hay 
posibilidades de que en el futuro se 
asista a una nueva racionalización 
operacional, pero se puede tener la 
certeza de que se tratará "de un dar y de 
un recibir", para lograr mayor eficiencia 
en la industria- terminó diciendo sobre 
este aspecto. 

Un interesante reto 

La tremenda rata actual de cambio, la 
adaptación necesaria a nuevas 
situaciones en la comercialización 
internacional de petróleos, ha hecho que 
las empresas hayan cuadriplicado sus 
inversiones. De igual forma ha sido 

necesario desechar el concepto de 
inmutabilidad de las organizaciones. 
Estos tiempos de cambio imponen 
dinamismo y flexibilidad. 
En el caso de Meneven, el 47% de su 
personal tiene menos de 5 años de 
experiencia, y nuestra Empresa, 
queriéndolo o no está siendo 
influenciada por la gente de más reciente 
incorporación. El hecho de contar con 
empleados con una filosofía que refiere 
de la de aquellos quienes tienen 25, 30 o 
35 años con la Compañía, nos llama a 
tratar de combinar armoniosamente el 
valor de la experiencia con el de las 
ideas de ahora. 
A nivel de cada participante en nuestra 
organización, los conceptos del progreso 
individual a través del mérito, la 
dedicación y el sentido de 
responsabilidad profesional, deben ser 
las virtudes para mantenerse en esta 
carrera de relevo, de generación, sin 
perder la excelencia que nos ha hecho 
exitosos. Este es el reto más interesante 
que tendremos en el porvenir- concluye 
Gustavo Coronel. 

OPEP.· 8 de cada 10 barriles,,, 
La Organización de Países Exportadores de Petróleo tiene un 
papel predominante en el suministro internacional de energía, 
con más del 80 por ciento de las exportaciones mundiales de 
petróleo, la mitad de la producción y casi el 70 por ciento de las 
reservas probadas del mundo. 
En 1978, los 13 miembros de la OPEP exportaron 27,6 
millones de barriles por día. Su producción conjunta alcanzó 
29,7 millones de barriles diarios y sus reservas probadas 
totalizaron 441.160 millones de barriles. 
En 30, 1 millones de barriles diarios se situó el promedio de 
producción de la OPEP durante el primer semestre de 1979, un 
incremento del 4,4 por ciento sobre el mismo período de 1978. 

Cubriendo la Demanda Mundial 

En la última década, la OPEP ha cubierto más de la mitad del 
crecimiento de la demanda mundial de petróleo, elevando su 
producción en aproximadamente 11 millones de barriles por 
día, mientras que la demanda creció en unos 20 millones de 
barriles diarios, pasando de 43,2 millones en 1969 a 64,2 
millones de barriles por día en 1978. 
Desde su creación en 1960, la OPEP ha aportado 
aproximadamente la mitad de la producción mundial de 
petróleo -alrededor de 80 mil millones de barriles- lo que ha 
conducido a una declinación porcentual en sus reservas 
probadas que bajaron de 75,7 por ciento del total mundial en 
1968 a 68,8 por ciento en 1978. 

¿A Dónde Va El Petróleo de la OPEP? 

Europa Occidental fue el principal mercado para la OPEP en 
1978, con los países miembros de Medio Oriente y Africa, 
supliendo la mayor parte de los 10,5 millones de barriles por 
día importados por la Comunidad Económica Europea. 
La OPEP exportó un promedio de 4,8 millones de barriles por 
día a Estados Unidos, mientras que las importaciones 
canadienses llegaron a 493 mil barriles diarios. 
Japón aumentó sus importaciones en 15,6 por ciento y los 
países de la OPEP suministraron 4,5 millones del total de 5,3 
millones de barriles por día importados. 
América Latina importó casi 1 ,2 millones de barriles por día en 
1978, mayormente de países de la OPEP. Venezuela tuvo una 
participación del 45 por ciento en ese mercado. 

Los Mayores Exportadores de la OPEP 

Arabia Saudita fue el mayor exportador de la OPEP en 1978, 
con un promedio de 7. 788.000 barriles por día, seguido por 
Irán, 4.503.000 bid; lrak, 2.446.000 bid; Kuwait, 2.192.000 
bid; Libia, 1.963.000bld; Venezuela, 1.896.000bld; Emiratos 
Arabes Unidos, 1.841.000 bid; Nigeria, 1.839.000 bid; 
Indonesia, 1.400.000 bid; Argelia, 1.053.000 bid; Qatar, 
454.000 bid; Gabón, 176.000 bid; y Ecuador, 143.000 bid. 
El mayor país exportador de petróleo no perteneciente a la 
OPEP es la Unión Soviética que exportó un promedio de 3,0 
millones de barriles diarios en 1978. 
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PETROLEOS DE 
VENEZUELA, B. A. 

~ 
meneven 

~ 
corpoven 

m araven 

Gta,ffi 

Del 7 al 10 de Mayo 

Exitosamente concluyó 
seminario sobre Inyección de 

Gas y /o Agua en 
Yacimientos Petrolíferos. 

* El seminario fue organizado por Petróleos 
de Venezuela S.A. y sus filiales Me neven, Lagoven, 
Maraven, Corpoven e Intevep. 

* La jornada de trabajo fue clausurada por el General 
Rafael Alfonzo Ravard, Presidente de Petróleos 
de Venezuela S.A. 

Desde 1948 en el país se han 
desarrollado cerca de 300 proyectos de 
inyección de gas y agua, de los cuales 
182 están activos y contribuyen con el 
40% de la producción nacional, es decir 
880.000 barriles de petróleo por día, y 
han generado más de 6.000 millones de 
barriles de reservas adicionales, informó 
el General Rafael Alfonzo Ravard , 
Presidente de Petróleos de Venezuela 
S.A., al clausurar este seminario sobre 
un tema de importancia vital para el país 
como es la recuperación secundaria. 
Durante su exposición el General 
Alfonzo Ravard informó, igualmente, que 
es la primera vez, en 32 años que a nivel 
de industria, se ha podido discutir, 
analizar, intercambiar conocimientos, 
procedimientos y métodos que permitan 
enriquecer la tecnología venezolana en 
la recuperación secundaria. 
Afirmó, que a pesar de que la Ingeniería 
de Yacimientos no es una ciencia exacta, 
debido a que muchos de los parámetros 
envueltos en su aplicación no son 
medibles físicamente y la experiencia e 
investigación se han amoldado para dar 
un apoyo al respecto, la inyección de 
agua, gas o combinada, es un 
mecanismo eficiente y económico para el 
recobro final de hidrocarburos que 
pueden extraerse de un yacimiento. 
Asimismo, recordó que los primeros 
experimentos de este tipo de recobro 
fueron analizados sin conocer la 
tecnología que hoy día se conoce, sin 
entender, a veces, cuales eran los 
parámetros a medir o correlacionar para 
evaluar técnicamente los procesos. 
Las mejores técnicas, dijo, se han ido 
desarrollando paralelamente con la 
ciencia en sí. La Ingeniería de 

Yacimientos se ha enriquecido abas~ de 
experiencia y explicaciones matemáticas 
de los problemas más complejos. Con el 
paso del tiempo, los proyectos de 
inyección se han realizado vigilando 
continuamente los resultados, 
optimizando la operación, encontrando 
explicaciones a los problemas y 
desarrollando tecnología y logística que 
han dado un dominio bastante aceptable 
sobre las técnicas que se aplican hoy en 
día. 
Opinó que día a día, los profesionales 
responsables deben estar entrenados Y 
actualizados respecto al avance 
dinámico de la tecnología y que eventos 
como este seminario permiten 
intercambiar las experiencias que cada 
una de las filiales ha acumulado en 
recuperación secundaria. 
La presentación de 30 excelentes 
trabajos, apuntó, demuestra la 
importancia y seriedad que los 
Ingenieros venezolanos han dado a es~a 
técnica y ha demostrado que la industria 
tiene la capacidad para desarrollar y 
perfeccionar procesos, optimizar e 
recobros y reducir costos, a pesar de qu 
todavía hacen falta sufucientes recursos 
humanos bien entrenados que sean 
capaces de digerir los conocimientos 
tecnológicos, utilizarlos, transmitirlos Y 
mejorarlos. r 
Petróleos de Venezuela preocupada p0 
está situación, está buscando formas 
para superar estas deficiencias a través 
de las universidades nacionales y 
extranjeras, de las compañías . 
consultoras privadas y de los convenios 
de apoyo tecnológico. Esta también 
estudiando la manera de dar los 
incentivos necesarios a los especialistas 

r s Hu o Fmol de PDVSA, Evanán Romero d lntevep, Jo.O Ramón Solano del M El General Alfonzo Ravard clausura el semmano. le acompa~an los docto 8 g 
C, 'l>Oven y Jean Claude Bernys de PDVSA 

terlo de ne,pla y Mili Z .A ,,.,, ó 

veteranos de la industria para que se 
queden dirigiendo y compartiendo con 
las nuevas generaciones su valiosa 
experiencia adquirida durante años de 
arduo trabajo. 
Meneven tuvo una valiosa participación 
en este Seminario donde nuestros 
Ingenieros compartieron conocimientos Y 
experiencias acumuladas, durante años, 
en recobro secundario. 
Podemos destacar la actuación de Luis 
Rojas, Ingeniero Petrolero del área de 

Nuevo director . .. 

San Tomé, quien habló sobre los 
traba¡os realizados por nu~stra Empresa 
en el Oriente del pa1s y su impacto en 
cuanto a reservas adicionales Y al 
potencial de producción. 
Teófilo Villarroel , Geólogo de Lagurnlla , 
expuso un estudio estratigr_áfi_co de la 
formación Misoa en un yac11111 nto d 1 
Campo Ceuta. . . 
Antonio Antinucc1s, Félix Castañeda Y 
Antonio Martínez, Ingenieros d~ Petró_leo 
de San Tomé, se refirieron a la inyección 

d gas en yacimientos d petról o 
pesado 
Wilmer Ponte, Ingeniero Petrolero d 
San Torné mencionó las estadísticas 
sobre los parám tros principales que 
ir ciden obre la f ct1bilidad de iniciar 
proy cto de r cobro secundario; y 
Alfr do Pérez, Ingeniero Mecánico de la 
misma ár a, destacó lo maneios de gas 
en las planta compresor d I Ori nte 
d I país. 

GUSTAVO INCIARTE PERICH 

Entró a formar parte de nuestra Junta 
Directiva, un hombre de una larga 
trayectoria en la industria petrol~ra 
Se trata de Gustavo lnciarte_Pe~!ch, 
venezolano, casado, con seis h1¡os, 
graduado de Ingeniero Petrol~ro en la 
Universidad de Oklahoma, quien 
hasta hace poco ocupaba el cargo de 
Gerente General Adjunto en 
Lagurnllas de la Empresa ~arav n. 
lnciarte, asignado como C?irector d 
Exploración, tendrá también a su 
cargo los asuntos relacionados con 

Apoyo Tec t v p y 
adquisición 
De us ante i 
d st car la 
Petróleos y 
en el ár ad u 
Gerente de 
en Caracas. 
Ha realizad 
relac1on d 
desarrollo 
program e, 
avanzada, 1 
otro . 

11 



Orden Mérito al Trabajo - Orden Primero de mayo 

JUSTO RECONOCIMIENTO A 
LA LABOR CUMPLIDA 

Con motivo del día del Trabajador, el Presidente de la 
República Dr. Luis Herrera Campíns, le impuso la Orden al 
Mérito en el Trabajo y-Orden Primero de mayo a un grupo de 
destacados compañeros que laboran en Caracas, San Tomé, 
Puerto la Cruz y Lagunillas. 
En el acto, realizado en el salón Ayacucho del Palacio de 
Miraflores, fueron condecorados con la Orden al Mérito en el 
Trabajo en su primera clase : Dr. Héctor Rivero , Dr. Francisco 
Guédez, Sr. José Eugenio Mariña y Dr. Víctor Sanavia. 
En Segunda clase: Sr. Mariano Marcano, Sr. Santos Osorio, 
Sr. Cándido Córdova, Sr. José Rodríguez, Sr. Gilberto García, 

Un grupo de los compafleros condecorados después del acto realizado en el Pa1ac10 de 1,1,r fkves 

Sr. Carlos Aristeguieta, Sr. Víctor Marin y Sr. Estilita Millán. 
En tercera clase: Sr. Julián Rodríguez y Sr. Gregario Márquez. 
Y con la Orden Primero de Mayo en primera clase, el Sr. León 
Morán. 
Los compañeros galardonados.estuvieron acompañados por 
sus esposas y familiares. 
Una vez más se ha reconocido el trabajo y la dedicación de 
personas que han sido y serán ejemplo para las generaciones 
de relevo que tienen la responsabilidad de conducir nuestra 
industria petrolera. 

Nuestro Preside t d 
esposas n e, octor Bernardo Dlaz Lyon, con un grupo de condecorados y sus respectivas Un grupo de condecorados acompa/'lado por los doctores a.rnardo Dtaz Lyon y • vo Coronel 

LoS doctores e los d Francisco G ernardo Dlaz Lyon, Presidente y Gustavo Coronel, V1ce-pres1dente de nuestra Emp1e • acompall8n ª octor 
u Ira claseuédez, Victo, Sanav1a, Héctor Rivero y al seoor 'José Eugemo Manfla, qu,ene recibieron la Orden MI/fito en el Traba/O en 



1979 UN AÑO EXITOSO 
PARA MENEVEN 

Un resumen de las actividades desarrolladas por Meneven en 
sus distintas áreas operacionales durante 1979 y sus 
proyecciones futuras, fue el tema de la presentación anual del 
doctor Bernardo J. Díaz Lyon, presidente de la Empresa ante el 
personal Gerencial y Supervisorio de cada uno de los distritos. 
El doctor Díaz Lyon estuvo acompañado por los miembros de 
la Junta Directiva, y los gerentes de Relaciones Públicas, 
Recursos Humanos, Planificación Corporativa, y los Gerentes 
de los distritos. 
Durante sus exposiciones, el doctor Díaz Lyon hizo un 
recuento de la estructura operacional y objetivos de Meneven, 
con particular énfasis en los logros alcanzados durante el año 
1979, así como las metas inmediatas. Hubo preguntas por 
parte de los asistentes que fueron ampliamente contestadas 
por el presidente de la Empresa y los miembros de la Junta 
Directiva Nacional que le acompañaban. 

El doctor Bernardo Dlaz Lyon, presidenta da Meneven, durante su exposición en el Distrito Puerto la c,J/1 

En la Casa da la Comunidad se reunió el personal da Puerto La Cruz para aslst,r a la presentación del Informe Anual 

Personal Gerencia/ y Supervlsor,o da Caracas atienden a la presentación del Informe Anual 
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Felipe Bezara F. 

1 
64' 

CARACTERES 
PLUVIOMETRICOS 
DE LAS MESAS 
ORIENTALES 
Las lluvias son un facror que influye en I nivel dt 
producción de la industria petrolera naci n, l, ¡ orlo 1uc 
publicamos este interesante trabajo del profesor Feli¡ 
Bezara, quien hace un e ·hau tivo anúli i de 1 
pluviometría en la Nfe a de uani¡ a en d n 11 ~n n 
realiza el mayor número de op r, ci mes. 
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Rasgos Geográficos de la Región 

Hacia el Este-Sureste del estado Anzoátegui y Centro-Sur del 
estado Monagas se encuentra una zona, de aproximadamente 
80.000 Km2

, cuya morfología sobresaliente es la presencia de 
un conjunto de Mesas extensas y planas de unos 280 metros 
de altura sobre el nivel del mar y de 120 metros sobre el nivel 
de las llanuras circundantes. 
Las limitaciones naturales del área están dadas por la 
Depresión de Unare y los macizos de Turimiquire y Caripe en 
el Norte, las tierras bajas septentrionales y orientales del 
estado Monagas al Este, el río Orinoco al Sur, y una línea de 
farallones desde San Diego de Cabruta (estado Guárico) a 
Santa Rosa (estado Anzoátegui), al Oeste. 
Las Mesas, como lo indica su nombre, son levantamientos del 
relieve cuyos bordes caen abruptamente. En la región de los 
Llanos Orientales, la profundidad de las vertientes alcanzan un 
máximo de 60 metros. Estas formas del relieve han sido 
estudiadas por los geólogos, quienes plantean criterios 
dispares acerca de su origen, estructura y litología: Herdberg y 
Pyre (1944) González de Juana (1946), Royo Y Gómez (1956) . 
La mayor parte de los trabajos consideran las Mesas como de 
origen Cuaternario (Pleistoceno). La formación Las Mesas está 
constituida por depósitos horizontales deltáicos (aluviales) y 
palustres, con conglomerados gruesos a lo largo del frente de 
montañas, en el Norte de la región, pero de textura más fina en 
el contacto con los Llanos (Léxico Estratigráfico, 1970). La 
cubierta superficial de las Mesas presenta costras ferruginosas 
muy duras lo que propicia el carácter pronunciado de las 
paredes y la presencia de "badlands" profundamente 
disectados. El espesor máximo de los depósitos, sobre las 
formaciones subyacentes, es de 275 metros, observados en la 
Mesa de Maturín. 
El drenaje interior de las Mesas es lento e irregular. Debido al 
escaso gradiente de las tierras, las aguas suelen dirigirse hacia 
una depresión central que actúa como eje convergente. Hacia 
los bordes de las mesas, las aguas son recogidas por 
corrientes fluviales cuyos lechos están encajonados en las 
líneas de disección, provocadas por levantamiento reciente de 
las mesas en conjunción con las orografías del Norte. Los 
principales ríos: Guanipa (330 km.), Moricha! Largo (208 km.) y 
el Tigre (270 km.) drenan la mayor parte de las aguas 
corrientes y subterráneas; el primero desemboca en el Golfo 
de Paria, y los segundos confluyen a pocos kilómetros de su 
desembocadura en el Caño Mánamo. A lo largo de sus cursos 
los ríos mantienen suficiente humedad para permitir en sus 
limitadas riberas, un conjunto vegetacional conocido como 
morichales, por ser la palma Moriche ("Mauritia Minar") la 
especie más destacada y útil del conjunto (Tamayo, 1961 ). El 
carácter permeable de los suelos en las Mesas facilita la 
lixiviación de las aguas, cuyos cursos subterráneos alimentan 
las corrientes fluviales señaladas y a los "jagüeyes". 
Precisamente, en virtud de la topografía de los bordes 
mesetarios, los ríos de las mesas y de la llanura próxima, no 
presentan las violentas crecidas e inundaciones características 
de los Llanos durante el período de lluvias. Hacia el sur de las 
Mesas, el drenaje es imperfecto. Las aguas que se dirigen al 
Orinoco suelen presentar cursos intermitentes durante el 
período de sequía. 
Estas planiciés limitadas por vertientes rápidas, presentan una 
superficie muy regular, monótona en su extensión. La 
vegetación característica es la de sabana tropófila con 
predominio de gramíneas y sotobosque ("matas"}, cuyo 
arbusto característico es el chaparro (Tamayo, 1964). El 
descubrimie~to de trozos de madera_fosiliz~dos (opalificada) 
en la Formación Mesa, hace presumir la existencia de 
condiciones de mayor lluviosidad a los inicios del Cuaternario 
que, posiblemente, se :eflejara en una estructura vegetal muy 
den~a y con árbole_s lanosos. Los factores que se indican para 
explicar la vegetación actual de las Mesas son: disminución del 
monto pluviométrico; descenso del nive! freático v su 
repercusión en la constitución de costras ferruginosas 
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superficiales; largos períodos de tala y quema; y el 
sobrepastoreo. Hacia las zonas próximas a las Mesas, debido 
a la existencia de un mayor gradiente, la erosión es mucho 
más intensa por la acción dentrífica de las aguas corrientes 
que crean escarpados profundamente disectados -paisajes 
de badland-, tal como se observa en las cercanías de Santa 
Ros_a (Anzoátegui). Los suelos rúmedos y pantanosos de los 
monchales y "jaüeyes" permiten el desarrollo de una formación 
vegetal abundante y densa, gramíneas higrófilas, palmas y 
árboles. Contrasta el verdor de estos "oasis" con el color 
tostado de las gramíneas predominantes en las Mesas. 
Los grupos humanos ocuparon estos espacios desde el 
período pre-hispánico. Amerindios provenientes de la cuenca 
del Amazonas -familia cultural caribe- realizaron actividades 
de subsistencia. Posteriormente, con la llegada de los 
españoles, se introdujo el ganado vacuno y caballar que, 
desde entonces ha sido la actividad más extendida de la región 
conjuntamente con la explotación de cultivos como el maíz, la 
yuca Y granos leguminosos. La colonización fue realizada, en 
su mayor parte, por los misioneros que establecieron los 
primer~s núcleos de población. En períodos más recientes se 
introdujo el algodón como cultivo de secano vinculado con el 
desar~ollo textil e~ la región central. Cambios significativos se 
produJeron a partir de la exploración y explotación del petróleo, 
a partir de la década 1930-1940. 
La industr_ia petrolera vitalizó un área prácticamente vacía, 
dem?gráf1ca ~ ª?ºnómica. Creó nuevos núcleos de población 
(El Tigre, El T1gnto, Anaco, San Tomé), incentivó el desarrollo 
de otros (Cantaura, Maturín), motivó el crecimiento de servicios 
Y manufactura en áreas cercanas a los puertos (Barcelona­
Puerto La Cruz, Caripito), incrementó las relaciones entre los 
centros urbanos y rurales mediante la construcción de vías de 
comuni?ación estab_les, ofreció nuevos medios de vida y 
oc~p_ac1ón a los h_ab1tantes de la región. Sin embargo, las 
act1v1dades ~granas no se modificaron al mismo ritmo que 
aquellas derivadas por el auge de la extracción de recursos del 
su~suelo. Se mantuvieron los mismos patrones de explotación 
agncola Y ganadera. Las Mesas, con excepción de los núcleos 
~reados alr~dedor ?e la industria petrolera, siguieron siendo 
areas de ba¡a d_ens1dad de población, centros de explotación 
agropec_uana ~1spersos? b~)o ingreso real de la población 
can:,pesina, metodos pnmItIvos de cultivo. Los beneficios 
derivados del petróleo fueron invertidos en regiones 
geográfic~s di~tantes del área que los proveía. 
~a mecanización_?ª la industria petrolera y la disminución en °1 

ntmo de_ producc1on ~e los Llanos Orientales condujo a un 
progresivo estancamiento de la economía regional. A partir de 
19~0 Y como producto de incentivos nacionales a la producció~ 
agncola Y ganad_era, comienzan a notarse algunos cambios en 
el uso ?el espa~I0 geográfico: mejoramiento de la ganadería 
con la intr?duc~1ón de nuevas especies, créditos para semillas, 
pastos Y nego, introdu_c?ión de nuevas especies vegetales 
adapt~bl_es a l~s c~nd1c1ones edafológicas de las Mesas (sorgo 
Y man_1), inves!Igac1ón de las Mesas con propósitos de 
expenme~tacIón agrícola (Estación del MAC y del Instituto 
Tecnológico_ de El Tigre), financiamiento estatal. Por otra parte, 
la~ exploraciones del subsuelo en la Faja Bituminosa del 
Onno~o Y la cercanía_~! mercado potencial de la región del 
Ca~oni, pueden permItIr ahora posibilidades de integración 
horizontal Y vertical ?ª la economía regional con propósitos de 
un desarrollo armónico del espacio geográfico. 

Caracteres climáticos de las Mesas Orientales 

Dentro de las variadas clasificaciones climáticas que se han 
elabo~ado para Venezuela, el área de las Mesas Orientales se 
h~ ubicado como p~rteneciente a los climas llaneros -tipo 
oriental- (Pablo V1la, 1960), clima tropical de sabana 
-Koeppen, ft:..Wg-, zona de clima sabanero o de los Llanos 
-Thor~thwa1te, C,s- (Freile, 1969). Todas ellas asignan a lé:1 
subreg~ó11 de (as ~esas las características siguientes: 
-- Régimen term1co anual regular con oscilaciones mínima ' 

2º Y 2 5º e 
25 70 

• • ~a temperatura media anual se encuentra entre 
L • C ~ve?indad de las costas) y 27.3ºC (en el hinterland). 
d!~ ~~~la~i~nes térmicas diarias pueden alcanzar un máximo 
_ L (diciembre-enero) y una mínima de 8ºC (julio-agosto). 

m ª humedad relativa media anual oscila entre 85% en los 
eses d • • ' 

abril E e Junio, julio y_agosto, y 76% en los meses de marzo y 
relat: n alg~nas localidades y para algunos años, la humedad 
_ L;a media anual llega a 100%. 
anu 

I 
evaporaci~n anual es elevada, 1400 y 2.000 mm. 

de 1~~~· por enc1r:na del promedio anual de lluviosidad que es 
máxima mm._ Un lig_ero exceso de agua en los meses de 
deficitari~~~viometna, pero febrero, marzo y abril, son 

-Lap • · ., 
ap . recip1tac1on media anual es de 1200 mm con 

roxImadam t , . • -
parte de ~n ~ 150 d1as de lluvia durante el ano. La mayor 
mes la lluvIosIdad se concentra entre mayo y octubre (5 
y en!? Lero_ pu_ede~- presentarse precipitaciones en diciembre 
seco. 0• ª distnbuc1on es estacional, con un marcado período 

~!~~re
O
s ~ue explican las precipitaciones en las 

s nentales 
Lasv • · 
elem anaci?n~s _del régimen pluviométrico anual ha sido el 
distri~nt?_dIs!int1vo_de los climas de la zona intertropical. La 
íntima~cion, In_tens1dad y monto de la lluviosidad está . 
circul ente vinculado con la acción de las masas de aire que 
En la: ~~ las bajas latitudes. 
SUficie rlOn que ~OS OCUpa (véase mapa), no existen .. 
un co n es Y conf1~bles servicios meteorológicos que faciliten 
masa m~let~ estu_d10 de las características e influencias de las 
siguie~te~~ire. Sin embargo, pueden distinguirse las 

a) Frente ·lnt • 
sur del E ertrop1cal. Es un movimiento pendular al norte y 
de Aire Ecuador_ que se origina al ponerse en contacto la Masa 
Pacífi cuatonal Norte (mEn), la Masa de Aire Ecuatorial 
Esta/~!mEp) Y 1~ Masa de Aire Ecuatorial Atlánti~a (mEa). 
Produc sas de aire generadas en las áreas ciclónicas 
conver en, ª! ponerse en contacto, una zona de alta 
precipifue~cia, que se manifiesta en intensas y altas 
conver i I0~es Y en tormentas. Generalmente, la zona de 
septenf · ncia ocupa, en Venezuela, un área cuyo límite más 
6º de L r?nal -en el mes de julio- puede alcanzar hasta los 
enero ~ itud Nort~; n:iientras que en los meses de diciem~re, 
Las v/ e?rero coIncIde con el extremo meridional del pa,s. 
Hemis;

Iª?10nes de presión atmosférica que se producen en el 
movimi:~f Norte durante el verano (junio-septiembre) crea_un 
hacia el N ° de masas de aire desde la zona de convergencia 
conoce orte. Este movimiento de carácter frontal se le 
inestablcomo Frente Intertropical y sus masas de aire 
octubre es cubren gran parte de Venezuela, entre mayo Y 
contact' Qenerand~ la mayor parte de las precipitaciones. Al 
intensa 

O 
~on los relieves orográficos la lluviosidad es má~ 

los ma • s por ello, que en la región de los Llanos se registran 
Pieder,;ores montos hacia las vertientes montañosas Y los 
de las Cantes, mientras disminuye en las tierras bajas distantes 
b ordilleras de los Andes o de la Costa. 
) Masasd A" .. 

Atlántic e 1~e del Este. Provenientes del ant1c1clón del. 
más O 

O Norte circulan hacia las bajas latitudes masas de aire 
alisios ~enos constantes que se han denominado alisios. Los 
las cost on mas_as de aire cálidas y desecantes que al alcanzar 
carácte~! Y ~I lit?ral venezolano confieren a esos territorios el 
Predom· emi-ándo. La orografía a barlovento de esas masas 
entriamtantes determina un movimiento ascendente Y 
Precipitae~to progresivo (adiabático) que se traduce en . 
embargociones para l~s z?nas circundantes. Los al_isios, sin 
Llanos 0 • _no llegan a influir decisoriamente en el clima de los 
-conoci~entales. Pero, perturbaciones de los alisios 
may0 y as coma Ondas del este- suelen presentarse entre 
Y Atlánr°ctubre ocasionando convergencias en la Costa Caribe 
n,J<>'i ~iº~ de Venezuela y cuyas "lenguas" o prolongaciones 

, anzar lal:i mesas orientales. Las Ondas del este 

determinan esas anomalías pluviométricas que se producen 
cuando en los registros de un mes se tiene monto excesivo de 
lluviosidad. Entre 1951 y 1957 se lograron medir 1 O ondas con 
montos de lluviosidad no inferiores a los 25 mm (Goldbrunner, 
1960). 
e) Masas de Aire del Norte. Goldbrunner (1960) las califica 
como Fenómenos de Posición Norte y corresponden a 
movimientos de los frentes templados y fríos hacia las bajas 
latitudes durante los meses del invierno hemisférico 
(diciembre-marzo). Las expresiones de este movimiento son 
descenso de la temperatura y "chubascos" o turbonadas con 
vientos fuertes y estables. El frente polar no llega a alcanzar 
las costas venezolanas por cuanto al contacto con el Mar 
Caribe tiende a disolverse; más "burbujas" del frente logran 
rebasar las costas e incluso, en algunos años, penetran hacia 
el interior del país. Al circular sobre la cuenca del río Unare, 
lenguas frías han llegado hasta los Llanos Orientales y las 
lluvias que acarrea han incidido en la pérdida de las cosechas 
de algunos cultivos de secano, entr~ e_llos el algodón. El 
carácter impredecible de estos mov1m1entos determina la 
irregularidad de los montos pluviométricos que se observa en 
los meses de diciembre, enero y febrero. 
como se deduce de lo expuesto en párrafos anteriores, la 
mayor parte de las precipitaciones que ocurren en las Mesas 
Orientales son el resultado de la influencia del Frente 
Intertropical. Este determina la distribución estacional: período 
de lluvias (mayo-octubre) y período de sequía (noviembre a 
abril). Pero, la influencia d_e_las masas d~ a_ir~ proven_,entes del 
Norte y la acción de los ahsIos, pueden incidir en llu~1a~ 
durante los meses de diciembre, enero y febrero. As1m1smo, 
las "ondas del Este" pueden conducir a un incremento 
considerable del monto pluviométrico en el período de lluvias. 
Aún cuando la circulación de las masas de aire sobre et 
territorio suele señalarse como indicador determinante de la 
lluviosidad, se presentan variaciones dependiendo de la 
localización de tos lugares y el efecto de otros factores 
climáticos. La continentalidad o la cerc~nía a grandes_masas 
oceánicas, influye en el monto e 1ntens1~a~ de las lluvias! en el 
grado o intensidad de la sequía. ~a prox1m1dad o ausencia de 
un relieve orográfico puede mod1f1car el promedio anual de 
lluviosidad y la estacionalidad pluviométrica. Por ejemplo, las 
Mesas abiertas al mar Caribe. a través de la depresión del 
Unare, están en condiciones de recibir la penetración de 
"burbujas" provenientes del Frente Polar, que aquellas 
ubicadas a sotavento.del relieve cordillerano. Sin embargo, 
aquellas próximas a las estribaciones de la Cordillera de la 
costa, tienen un mayor monto anual por et contacto del Frente 
Intertropical con la orografía. 

Análisis pluviométrico de localidad s en la 
Mesas Orientales 
La carencia de registros suficientes y generalizados de los 
valores pluviométricos en las M~sas dificulta_ un análisis 
totalmente confiable. Con los existentes (Indices 
Pluvio-evaporimétricos, 1973) se han elaborado gráfic?s 9ue 
permiten apreciar el comportam;ento general de la lluv1os1dad 
durante algunos periodos. . . . 
El primer gráfico agrupa a cuatro localidades: El Tigre y Unca 
en el estado Anzoátegui, Maturín y Santa Bárbara en el estado 
Monagas. La ubicación ?e.las estaciones es div~rsapara q_ue 
puedan apreciarse los d1stIntos factores de localización. Unca 
se encuentra al noreste del estado Anzoátegui, próximo a la 
orografía de la Cordillera de la Costa; el Tigre en el centro-este 
de la entidad; Santa Bárbara en el centro-norte del estado 
Monagas, mientras Maturln en el borde mesetario hacia la 
fachada atlántica. 
La primera observación general es que los máximos 
pluviométricos se presentan en los meses del verano 
hemisférico (mayo-octubre), correspondientes a to que se ha 
denominado en Venezuela como "invierno" . Este hecho 
vincula la región a las características generales de los Llanos y 
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GRAFICO Nº 1 

Promedios de Precipitación (rnm) 
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El Tigre (1942 - 1971) 

Altitud: 280 m 
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Urica (1962 - 1971) 

Altitud 240 m 9° 43' Lat. N. 8° 54' Lat. N. 

64° 16' Long. W 
Estado Monagas 

64° Long. W. 
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Maturín(1921 -1971) 

Altitud: 66 m 9• 08 Lat. N. 

ó3° O! Lor,g W 

al clima de sabana. Cuantitativamente, el período de máximas 
lluvias corresponde, en los meses señalados, al 75% de todas 
las precipitaciones anuales. Un segundo hecho, deducible del 
gráfico, es que las mínimas p:uviométricas se ubican en los 
primeros meses del año (febrero, marzo y abril), pero en las 
localidades ubicadas hacia el este se observan precipitaciones 
durante los meses de noviembre, diciembre y enero, producto 
de la influencia de las masas de aire procedentes del este que 
logran alcanzar el interior de los Llanos Orientales. Por último, 
Maturín presenta -aún dentro de estas características 
generales- una distribución niás regular de la lluviosidad 
anual. Ocho meses del año tíenm, promedios superiores a los 
50 mm. dentro de un total de lluvias de 1264, 2 mm. como 
promedio anual en cincuenta años (1921-1971 ). La ubicación 
de esta localidad en el área próxima al Golfo de Paria es la 
razón de esta dist• bución pluviométrica. El segundo gráfico 
trata de demostrar dos hechos importantes en la región de los 
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Santa Bárbara ( 1961 - 1971) 

Altitud: 140 rn 9º 37' Lat N 

63º 37' Long. W 

Llanos Orientales. El primero de ellos es el referente a las 
modificaciones de los promedios anuales de precipitación en 
algunos años. El segundo se refiere a algunas de las 
variaciones de la distribución anual típica en los años que se 
señalan. La localidad seleccionada es San Tomé donde se 11a 
logrado datos pluviométricos en series desde 1938 hasta 1 g7 
un total de 42 años. En ese lapso la lluviosidad promedio es d 
1079,7. mm., de los cuales el 75% se concentra en los meses 
de mayo a octubre (línea continua del gráfico). Sin embargo, 
1947 la lluvia caída alcanzó 1.200 mm., de los cuales, en el 
mes de julio, las precipitaciones habidas fueron de 509.5 nn(Tl 

lo cual es apreciable en el "pico" del gráfico mencionado. Efl 
1951, con promedio anual de 1532,6 mm. (superior a la 
media), se presentaron montos extraordinarios de lluviosid~d 
en los meses de diciembre (53.8 mm.), enero (63.5 mm.) y 
febrero (157.2 mm.) presumiblemente debido a la penetra.ció 
de masas provenientes del Norte que llegaron a alcanzar 

latitudes tan bajas como la de San Tomé (8º Lat. Norte). En el 
gráfico se observa que en ese año se encuentran tres picos de 
lluviosidad. Para el año 1968, el gráfico nos señala como se 
desplaza hacia los meses de mayo, junio y julio los máximos 
pluviométricos del año, modificando parcialmente la 
distribución regular. En ese año, sin embargo, el monto 
pluviométrico fue de apenas 864,3 mm., muy inferior a la 
media. Este gráfico nos demuestra lo irregular de la 
distribución y del monto pluviométrico en las zonas 
intertropicales y la dificultad en la predicción de las lluvias 
(Aiehl, 1954). Los montos extraordinarios en períodos de 
máxima lluviosidad, como el ocurrido en 1947 así como en 
1949 (411,7 mm. en Agosto), en 1962 (407,2 mm. en Agosto), 
y en 1966 (466,6 mm. en julio) pueden explicarse por la 
presencia de las Ondas del Este, a que hacíamos referencias 
en la sección anterior. 
El tercer gráfico intenta explicar la importancia de otros 
elementos climáticos en el análisis pluviométrico de la región . 

Así, se tomaron dos localidades donde se tienen ciertos datos 
sobre evaporación y se compararon con los de precipitación . 
Puede observarse que en los Llanos Orientales el total de 
lluvia caída no es suficiente para mantener un balance acuo o 
favorable para el uso agrícola y doméstico de la población. En 
Joaquín (estado Monagas), sólo en los meses de mayo, junio y 
julio puede observarse un exceso de agua, cuya proporción s 
realmente poco significativa en relación con las masas 
deficitarias en agua de los meses iniciales y finales del año, 
que, por lo demás, son los meses de sol bajo. En el caso de 
Aragua de Barcelona, se tienen dos períodos básicos: el d los 
primeros meses del año (enero-mayo) que llega a alcanzar 
más de 250 mm. , mientras que en el resto del ano se observan 
curvaturas de exceso y déficit en forma alterna. Por ello, puede 
hablarse con propiedad que los cultivos de la región siguen el 
ritmo estacional de la lluviosidad, así como la necesidad de 
construir represas que permitan el riego a través de todo el 
año. 
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Conclusiones 

El presente trabajo pretende señalar la importancia de los 
estudios climáticos en una región que está llamada a 
transformarse en un área de desarrollo agrícola e industrial. 
Las actividades de organización territorial, el establecimiento 
de núcleos de población, el trazado de vías de comunicación y 

transporte, necesitan de un soporte geográfico. Para ello, se 
requiere de una infraestructura de información que sólo es 
obtenible mediante una investigación sistemática de carácter 
regional y local 
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Caraqueño de pura cepa 

Estudio y trabajo. Podría parecer un 
conseiio común; pero, para quien lo ha 
Practicado toda su vida hasta llegar a los 
seser1ta y dos años, es la mejor 
recor,1endación a todos los jóvenes, 
especíialmente a aquellos que están 
corne(lzando a labrarse un camino 
dentro de la inmensa tarea que hoy 
repre¡:;enta una industria nuestra, la 
industria petrolera. 
E.se e~ el pensamiento del doctor Carlos 
Romero Zuloaga, que a los veinticuatro 
años llegó a la entonces Mene Grande, 
con si) título de Abogado Summa Cum 
Laudem para hacer de todo, como se 
acostvmbraba en la época, y hacer 
carrera hasta convertirse en 
Vice-presidente de Meneven y retirarse 
con uria brillante hoja de servicio. 
Pero 110 se trata de un retiro, en el 
sentido estricto de la palabra, si no la 
dedicación, ahora a tiempo completo, a 
su profesión. 
Es que, cuando terminaba mi trabajo en 
la Empresa venía todas las tardes al 
Bufete a atender mis propios asuntos y 
sobre todo a estudiar, a estudiar mucho, 
Porque allí está la clave de todo, apunta 
el doctor Romero Zuloaga. 
Corno mudo testigo de esa pasión por los 
libros y por los textos especializados, 
está su oficina; sobria, con decenas de 
textos legales, un retrato de su padre, de 
la familia y su certificación de brillante 
estudit:tnte. 
¿Por qué escoge esa carrera? ... 
Tal vet de tanto oir hablar de ella en la 
familia. Mi padre era abogado. también 
mi tío y mi hermano. 
Robusto, de paso rápido, buen 
observador, el doctor Romero Zuloaga, 
es un caraqueño de pura cepa, como 
dirían los cronistas. En la esquina de 
Miguelacho estaba la residencia paterna. 
Allí nació y transcurrió gran parte de su 
Vida. " E:ra una zona agradable; a una 
cuadra pasaba el tranvía "dice con cierta 
nostalgia comparando la Caracas de 
entonces con el "manicomio" que es hoy 
esta capital. Y para reafirmarlo, muestra 
su título de Chofer Profesional. Es el 
número 209 expedido el 23 de agosto de 
1937 y firmado por Elbano Mibelli. 
Imagínese si sabré lo que es esta 
Caracas, dice a manera de comentario; 
aunque, en ese entonces caminaba 
bastante. De la esquina de Miguelacho 
nos mudamos hacia el centro, por las 
esquinas de Madrices y Marrón y de allí 

CARLOS ROMERO 
ZULOAGA 
Casi una vida dedicada a la industria petrolera 

iba a pie a la Universidad y luego al Rodeado de decenas de textos legales, un retrato de su padre, de la familia y su cerflhcac,ón de br,1/anteestud,ante, el doctor Romero 
trabajo. a6ende us propios asuntos y estudia porque, segun él, al// está la clave de todo 
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El Dr. Bernardo Dlaz Lyon, Presidente de Meneven, acampanado por los directores de la Empresa le entregaron recientemente una 

placa en reconocimiento a la labor desempenada en la industria petrolera 

Casi toda su vida la ha dedicado a la 
industria petrolera; pero antes -muy 
joven- trabajaba en el Ministerio de 
Hacienda. 
Y tenía bastante éxito como 
mecanógrafo, hasta el punto de que el 
entonces Ministro de Hacienda, doctor 
Alfredo Machado, me daba sus discursos 
para que se los pasara a máquina. 
El éxito del joven Romero Zuloaga 
consistía en que era prácticamente el 
único que escribía a máquina "con todos 
los dedos". 
Cinco meses después de graduado 
empezó a trabajar en la Mene Grande, 
en el departamento legal y haciendo de 
todo. Atrás quedaban las aulas 
universitarias y brillantes condiscípulos 
como Ramón J. Velásquez, Silvestre 
Tovar, José Rafael Colmenares Peraza, 
Leonardo Ruíz Pineda, Héctor Hurtado 
Ahora comenzaba una nueva y dura 
etapa que lo llevaría hasta San Tomé, 
Puerto La Cruz, Lagunillas, para ver de 
cerca el desarrollo de los campos 
petroleros. 
Su constancia y dedicación lo colocan en 
diversas posiciones en la Empresa hasta 
ser el primer director venezolano -junto 
con el doctor Luis Alcalá- de la Mene 
Grande. Y podría decirse que es uno de 
los primeros especialistas venezolanos 
en Impuesto Sobre la Renta, aparte de 
haber hecho cursos completos de 
Contabilidad aquí en Caracas y de 
Gerencia en la Universidad de Harvard. 
El tema de la nacionalización petrolera 
también es tocado durante la 
conversación. 
En este aspecto el doctor Romero 
Zuloaga comenta que antes de la 
nacionalización existían muchos 
temores. 
Por ejemplo, dice, temíamos el despido. 
Temíamos también que los obreros y 
empleados de la industria se convirtieran 
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en empleados públicos; pero todo eso 
quedó descartado. No hubo despidos y 
todos los trabajadores petroleros han 
mantenido lo que ha sido su norte toda la 
vida, mística y una gran disciplina. 
En su opinión, la nacionalización de la 
industria petrolera se cumplió sin que 
dejara traumas, insospechadamente 
bien; y gran parte de ello "se lo debemos 
a Valentín Hernández, a quien como 
Ministro de Minas le correspondió llevar 
adelante ese proceso". 
Hoy tenemos una industria con un gran 
futuro, enfatiza el ex vice-presidente de 
Meneven. 
En su Bufete de la Torre La Previsora 
sigue con atención el desarrollo de este 
proceso. No se mantiene al margen, sino 
que atiende muchas consultas que se le 
hacen sobre el sector petrolero. Hasta 
que regresa a casa para reunirse con su 
esposa, doña Ana Teresa de Romero, 
para hablar de los hijos ya profesionales 
y casados (Carlos, abogado; Luis, 
Ingeniero; Ana Teresa y María Inés, 
también casadas, y María Angélica y 
Morella estudiantes de Biología y 
Bachillerato respectivamente) y también 
hablar un poco de los nietos y del futuro 
de la familia. 
Pero nunca para empantuflarme o 
ponerme una guayabera. 
Son palabras contundentes. Ellas 
precisan que no es un jubilado. 
Recuerdo que muy joven, cuando iba por 
San Bernardino, veía a los jubilados de la 
Shell que hacían su paseo diario 
luciendo guayaberas. 
En la tranquilidad de su casa, el doctor 
Romero Zuloaga oye música y lee 
mucho. Especialmente textos legales, 
sentencias, doctrinas. Así se mantiene al 
día. Trabajando y estudiando, para hacer 
honor a su recomendación a los jóvenes 
de hoy. 
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Puerto La Cruz 

FORMA Y COLOR 
EN EL TALLER 

DE ARTE MENEVEN 
Para el proceso creativo no importan 
edades ni distancias, lo que cuenta es 
que al final todos entreguemos nuestra 
imaginación y, paralelamente, 
descubramos nuestros gustos y 
aptitudes. Clara evidencia de esta 
afirmación queda plasmada en el recién 
creado Taller de Arte Meneven, en 
Puerto La Cruz, donde niños y adultos en 
franca comunidad de ideas y objetivos 
buscan cada día el camino hacia la 
conquista de la luz y del color dentro del 
maravilloso mundo de la plástica. 
Este Taller que funciona en un aula, de la 
antigua "escuelita americana" ubicada 
en el Campo Residencial Meneven, es 
consecuencia directa de un grupo de 
compañeros y de la Empresa en si, que 
en actividad perenne y renovada buscan 
desarrollar las manifestaciones 
culturales de nuestra gran familia, con 
confianza plena en su trabajo creador, en 
un mundo donde lo fundamental ha de 
ser la realización "porque en la medida 
que te realizas podrás dar a los otros". 

Cómo y Por qué surgió el Taller 
de Arte de Meneven 

Para ~abiar del nuevo Taller de Arte de 
Meneven, cabe hacer un retroceso en el 
tiempo y remontarnos al año 1973 
cuando se creó el Taller de Expresión 
Libre del Terminal Club. Este Taller, 
fundado por espotánea colaboración del 
pintor y empleado de la Empresa, Nilo 
Jiménez, funcionó durante cinco años, 
con clases de cinco horas los días 
sábados. Lamentablemente, quien lo 
dirigía tuvo que suspender las 
actividades debido a cambio de horario 
en su trabajo. Pero esta primera 
experiencia trascendió de forma tal que 
de parte de niñas y adultos hubo el 
permanente acoso para que se 
reactivara el Taller. Es así como desde la 
Dirección de Cultura del Terminal Club, 
surgió nuevamente la idea del Taller, la 
cual fue ampliamente acogida por la 
Gerencia del Distrito Puerto La Cruz. Y 
así. un feliz día, entra a funcionar con 
horarios alternos en los cursos regulares 
de los niños y adultos inscritos, bajo la 
coordinación del propio Nilo Jiménez. 
Un factor determinante para la creación 
del taller de Arte fue el hecho de que en 
P u ... , , 10 existía escuela El curso d• la tarda es ••c/U mMle para IO$ nll'los 
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alguna donde recibir este tipo de 
conocimientos, y el demostrado interés 
en aprender a pintar por parte de 
numerosos empleados de la Empresa y 
sus familiares, así como también algunos 
socios del Terminal Club. Claro, a esto 
se unió la actitud decidida de Nilo con sus 
deseos inmensos de comunicar sus 
conocimientos. Indudablemente que 
todo ello fue fundamental para tomar esa 
iniciativa de fundar el Taller de Arte 

Meneven. 

Que comprende el Taller 

Los objetivos que se plantea el Taller 
abarcan el aspecto didáctico, el 
desarrollo de la imaginación creadora, el 
fomento de sentimiento de valorización 
hacia la labor artística y la comprensión 
de la trascendencia del trabajo en grupo 
dentro de las manifestaciones plásticas. 

Actualmente se ven materias 
teórico-prácticas en el curso nocturno, 
entre las cuales cabe mencionar: Dibujo, 
Composición, Análisis del Color, 
Prácticas y Técnicas del Color, Crítica 

estética, etc. 
En el curso de la tarde, destinado 
exclusivamente a los niños, la tendencia 
es "dejar a los niños hacer". Se trata 
-puntualiza- Nilo Jiménez de no 
crearles dependencia del instructor, 
simplemente, se les ayuda con 
indicaciones técnicas para que aprendan 
a resolver sus problemas, pero sin 
encauzarlos por determinada corriente, 
ya que eso iría en contra de la formación 
básica de la naciente personalidad del 

niño. 
Nilo y todos los compañeros que forman 
el equipo cultural de Meneven, piensan 
que de mantenerse el entusiamo entre 
los alumnos, se incluirá en el pénsum de 
estudios del año próximo una clase 
adicional de Grabado y otra de 
Cerámica, lo que significa tener que 
adquirir una máquina para la impresión 
de grabados y un horno para cerámica, 
así como la incorporación de una 
profesora para dicha materia. Vale 
señalar que la asitencia es libre y no se 
cobran emolumentos de ningún tipo a los 

participantes. 

Quiénes integran el taller 

Nilo Jiménez, es su director y profesor de 
materias teóricas, Narciso Olivero, 
profesor de dibujo y pintura del curso 
nocturno, quien cuenta en su joven 
carrera como creativo plástico, con 
numerosos premios de salones 
nacionales y se desempeña como 
docente de dibujo en la escuela 
"Armando Reverón" de BarcP,lona, de la 
cual egresó en el año 1978. Armando 
Zabala, joven docente, tiene a su cargo 
el curso infantil de la tarde. Es profeso 
de pintura en la escuela "Armando 

everón", de donde es egres do. 
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La odad no es obstáculo para participar 

~1f>-':~ .. ·:!_. . .,..,. 1q-,.__._:'.-:-'_..__..,._-

Nuas1ro compaltaro Y profesor Nilo Jlménaz actual D/r , ector del Tallar de Arte, Imparta Instrucciones a los alumnos 

Quién es Nilo Jiménez 

Este artista Y empleado de nuestra 
Empr~sa en el Distrito Puerto La Cruz es 
cono?Ido por haber sido el creador deÍ 
l~ot~po de Meneven. Aparte de ser 
D1senador Gráfico, campo en el que ha 
logrado_ muchas satisfacciones como fue 
el premio obtenido en el Art Students 
League of New Y?rk, ha ganado también 
numeros?s premios nacionales entre los 
qu~ podriamos nombrar: Caribbean 
A~i~t Confrontation, Port of Spain 
Trinidad, Julio de 1957; premio p~pular 
IV Salón Nacional de Jóvenes Pintores 
Barc~lon~, julio de 1960; Certamen , 
lnteramer:r.ano de Acuarelistas, OEA, 

Washington, USA, año 1968; Artistas 
Jóvenes de Venezuela, Compañía GoO' 
Year de Venezuela, año 1966. Aderná

5 

~a ~e_alizado numerosas exposiciones e 
ind1v1duales y colectivas en el país Y en 
exterior, aparte de desempeñarse . 
durante su tiempo libre, en la docenCI8 

de Historia del Arte en liceos y la Escue 

de Artes Plásticas "Armando Rever611 

Debemos concluir diciendo que el ralle 

de Arte Meneven es un centro de 
permanente motivación que mueve a 
niños y adultos a extraer de su 
jmaginación todas las posibilidades Y 

8 

utilizarla en el enriquecimiento del 
mundo de la plástica. 

la ºd vi a de los conductores de nuestro país 

UNA HUELLA QUE 
SE AGIGANTA CON 
EL PASO DE LOS 
AÑOS 
Nuestro p . 
destacab residente, Bernardo J. Díaz, 
"Los Pre ~den su oportunidad que la obra 
Patroc· si entes de Venezuela" 

Inada p M ' 
Por el notabl oh~ E~EVEN y realizada 
Guiller e istoriador doctor 
contrib:óMorón, constituye una valiosa 
acervo bi _n de nuestra Empresa al 
apoyo bliográfico venezolano y un 
hornb Para el conocimiento de los 

acont;~! que han protagonizado el 
elevadas r gu?~rnamental desde la más 
Libertado~o~iciones, a partir de El 
reconocid Simón Bolívar, y así lo ha 
Historia O la Academia Nacional de la 

Eldese;d 
compensa~ MENEVEN se ha visto 
acogida O por la extraordinaria 
los círculque ha tenido esta obra en todos 
D os. 

e allí Parte 1 • 
con el ho b ª idea ~e esta entrevista 

P~blicaci: ~e que h1z? posible la 
biográfico d e este primer compendio 
Vene2ola e todos lo mandatarios 

nos. 

Elp ersonaje 

Por los carnin 
una Profund os de Venezuela se siente 
nuestros a t huella; huella que dejaron 
Para bien 

0
n ~asados, los hombres que, 

Pero, huell/a r~ mal, nos condujeron; 
Paso de los ~ fin que se agiganta con el 
apasionado a~os. Es la huella que 
historia trat s investigadores de la 
sus rnás míª~ de seguir para rescatar 

~anos de t:mos detalles y ponerlos en 
0 nuestro p os para reavivar la llama de 
qu~ serpe~teor esos mismos caminos 
~biertos en 

I0
:n nuestra geografía, 

e las costas llanos, o a pleno sol y sal 

hl rescate de ' han ~eflido estos hombres 

2 
°nora una t~s~ ~istoria, haciéndole 

I
taceña allá adición, como la Atenas 
~ eraria de L en el Guárico o la musical y 

e Lara ara. 
exactos, de Carora para ser más 
ca , nos vi 
e rgado de r no este Guillermo Morón 

d~cue1a Públ~~uerdos para la buena 
n ,., de la calle del Calvario, 

z alzaba su 

Guillermo Morón 
cuenta los 

pormenores del 
libro "Los 

Presidentes de 
Venezuela'', 

editado por nuestra 
Empresa. 

bastón y su voz rectora de maestro a la 
antigua. Y buena fue la formación. Y 
mejor aún su devoción por lo nuestro, la 
dedicación al trabajo de este hombre 
que, como diría Ramón Escavar Salóm, 
aceptó con audacia el oficio de pensar. 
Ese es el hombre que a los 34 años fue 
designado Académico de la Historia, 
además de ejercer como maestro de 

escuela, profesor de historia, . 
historiógrafo, y que hoy con treinta Y 
cinco o más obras publicadas sigue 
dictando su cátedra universitaria Y 
profundizando aún más sus 
investigaciones. 
De esta manera nos explicamos mejor la 
razón de este libro "Los Presidentes de 

Venezuela" 

Los antecedentes del libro 

Así empezamos la conversación. Morón 
nos habla de los antecedentes del libro 

de Meneven. 
Cuando escribí la Historia de Venezuela 
en 1971 ya me di cuenta que estábamos 

habituados a contar la historia a través 
de las Presidencias de la República, lo 
cual no tiene nada de particular porque la 

política es la que determina 
generalmente todo pro_ceso histórico. 
En la antiguedad también era así, de 
modo que uno recuerda los tiempos de 

Augusto . .. recuerda, en el _caso 
español, los tiempos de Felipe 11. •• 
mucho más antiguo, todavía en el campo 

f X
,... , 

espanol, los tiempos de Al onso , 

Sabio. Sólo gobernantes han 
determinado en nuestra historia, nuestro 
modo de entender la historia, los 

periódos. 
En 1971 me di cuenta que los 
presidentes venezolanos han tenido una 
influencia determinante en todo nuestro 
proceso político, económico, social y 
cultural para bien o para mal ; sin 
embargo, se conocían sus obras pohticas 
la parte administrativa, externa, pero sólo 
en algunos caso s podía indicar quién 
era, qué tipo de persona había ido, 
cuándo había nacido, cuando había 
muerto, de qué a candencia era, si se 
había casado; es decir, todo lo que 
corresponde a la b1ografIa que en el ca o 
de los presidentes era importante por ser 
los sobresalientes, los que señalan el 
camino histórico venezolano. Entonces 
ya, desde 1971 abrí una carpeta bajo el 
título ··Los Presidentes de Venezuela" 
con notas, fichas, datos sobre cada uno 
de ellos. Eso significa que el libro lo 
había pensado ya a partir de 1971 , pero 
no había pasado de un primer intento d 
organizar datos, etc, de proceder a una 

primera investigación. 
Cuando Luis Felipe Salas m llamó p r 

conve•sar e indicarm la 
preocupacion s que tenía en rel c1ón 
con las colaboraciones d escritor , d 
intelectuales en las Relaciones Pubhc 
de Meneven, me preguntó qu por qu 

no escribía un libr sobre los 
Presidentes. De modo qu fu una 
simple casualidad. Yo estaba pr par do 
para escribir la obra y Luis Felip 1 
tenía interés en que se e cnb1 ra. 

Morón habla ahor 
colaborador s en 

-Naturalmente tuve qu r cumr 
diversas fuente , no sol m nte la 
tradicionales, es d cIr mI propia 
biblioteca donde hay un b1bliografí 
fundamental en el campo d la h1 ton 
de Venezuela, las bibliotecas conocida , 

v desde luego mi ami o I uno 



investigadores de quienes yo sabía que 
estaban trabajando en algunos de los 
Presidentes. 
Menciono en el colofón del libro a todos y 
a cada uno de esos colaboradores que 
me prestaron una ayuda específica 
dándome datos sobre Presidentes, 
suministrándome fotografías, o 
señalándome documentos o 
bibliografías. 

Un detalle muy interesante es el de las 
fotografías que ilustran el libro. Y es 
que debajo de cada una de ellas está 
impresa la firma autógrafa del 
Presidente. ¿Cómo lo logró? 

-La firma autógrafa fue uno de los 
intentos más difíciles en el proceso de la 
investigación. Aparentemente, todas las 
firmas debían estar en Miraflores o en el 
Archivo General de la Nación, pero no es 
así. Acudí a tres fuentes principales. En 
primer lugar, al Archivo General de la 
Nación, luego al Archivo de la Academia 
de la Historia y finalmente al Archivo 
General de Miraflores; pero además 
visité y conversé con muchos de los 
familiares de los Presidentes, no 
solamente de los Presidentes vivos sino 
también muchos familiares de los 
muertos, entre ellos los de Cristóbal 
Mendoza cuyo óleo hecho por Tito Salas 
está en manos de los hijos del doctor 
Cristóbal L. Mendoza y el cual aparece 
en el libro. Y así obtuve no solamente 
muchos datos, sino las fotografías y la 
firma. 

Los personajes 

Veintisiete biografías integran este libro 
"Los Presidentes de Venezuela", desde 
Cristóbal Mendoza hasta Luis Herrera 
Campíns, además de las menciones 
naturales de quienes provisionalmen 
fueron encargados del Poder Ejecutivo 
desde 1811 hasta 1979. Por ello es 
interesante conocer los personajes de 
mayor atracción o que presentaban 
rasgos muy particulares en el proceso 
investigativo. A ese respecto, el escritor 
señala: 
El personaje más difícil para mí, y en 
consecuencia el que producía un reto 
mayor, era Julián Castro que no era un 
personaje simpático sino todo lo 
contrario, pero desde el punto de vista 

que entre los personajes más difíciles, de 
mayor atractivo como investigador y 
como biógrafo, fue Julián Castro. 
-También hay cuatro grandes 
personajes de los que hacen la historia 
venezolana, propiamente como tal. Los 
cuatro grandes caudillos a partir de 1830. 
En primer lugar, José Antonio Páez. La 
figura de Páez es cada vez más 
importante en la historia de Venezuela. 
Es el creador de este Estado, de esta 
República, de esta nacionalidad jurídica 
que tenemos hoy y su figura realmente 
es extraordinaria. Todavía no ha sido del 
todo estudiado o descubierta. Es una 
figura, para mí, especialmente atractiva 
desde todos los puntos de vista. 
En segundo lugar, Antonio Guzmán 
Blanco, luego Juan Vicente Gómez y en 
cuarto lugar Rómulo Betancourt. Por 
supuesto que el más estudiado de esos 
personajes, en este tiempo ha sido Juan 
Vicente Gómez, sobre el cual no hay 
solamente biografías, interpretaciones 
históricas y sociológicas, sino también 
novelas. 

¿ Y Bolívar caudillo . .. ? 

-Si no hubiera sido caudillo no hace la 
independencia ... 

.. . Pero, no es el caudillo al que 
estamos acostumbrados . .. 

-Por supuesto, no es el caudillo militar 
no es el caudillo puramente ambicioso ' 
para el ejercicio pequeño del poder. Es el 
gran caudillo de nuestra tradición. Lo que 
pasa es que nosotros pertenecemos a 
una tradición histórica caudillista desde 
las profudidades de nuestro ser histórico. 
En la línea de los grandes caudillos 
nuestros se encuentran todos los 
fundadores de las ciudades venezolanas 
en el siglo dieciseis. Sino hubiera sido 
por esa potencialidad caudillista de los 
españoles de ese siglo no tuviéramos un 
país, no existiría la América hispana. 
Tenemos una larga tradición de 
caudillos. Bolívar, desde luego, es uno 
de los grandes caudillos. En su caso la 
pal~~ra caudillo tiene significación ' 
posItIva. 

del historiador eso no tiene nada que ver. 
Julián Castro es un ex-presidente y 
precisamente por eso, por ser uno de los 
ex-presidentes más desconocidos 
presentaba mayores dificultades. Creo 
que esa biografía de Julián Castro es 
reveladora, no sólo por datos diversos 
que logré obtener, incluyendo la propia 
geneología que hizo para ese libro de 
manera especial un historiador 
valenciano don Torcuato Manzo Núñez, 
sino también por la sign f1cación d , ese 
periódo histórico. De modo que yo diría 

.. . En su libro "Los Presidentes de 
Venezuela" usted dice que la historia 
contemporánea de Venezuela 
comienza en 1936, con López 
Contreras ... 

-Yo he caracterizado las dos últimas 
etapas históricas de Venezuela en dos 
grandes tiempos, después de terminado 
e~ pr?ceso de la Independencia. El siglo 
diecinueve venezolano que arranca en 
1830 ~on el golpe de estado que dio José 
Antonio Páez, que de golpe de estado 
de una actuación de hecho, se convirt¡'ó 
en una actuación de derecho con el 
Congreso de Valencia, del cua se 
acaban de celebrar los ciento cincuenta 
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"La Ngura de Páez es cada dla más Importante. Es el creador df 
este Estado, de esta Republ1ca, de esta nacionalidad Jurld1ca q,Jf 
tenemos hoy". --------~-

"El personaje más dlnc/1 para mi fu~ Jullán Castro, por ser unO 
los ex-presidentes más desconocidos". 

"Bollvar es el gran caudillo de nuestra tractlctón 

'An ton,o Guzmán BI propiamente como tal" aneo, Juan Vicente Gómez Y Rómulo Betancourt, otros tres personajes que hacen la historia venezolana, 

años Por I e 
actual· e . ongreso Democrático 
recon~dor_cierto es la culminación de un 
que darl~iento a ~ue esta República hay 
figura de Jcomo origen el año 1830 y a la 
que yo he ~sé_ Antonio Páez, que es lo 

rnis lib enido expresando a lo largo 
Ese pr· ros de historia. 

1merper' d h' . en 1 a30 
10 o Istónco que arranca 

Gómez Ji que ter~!na con la muerte de 
característ~ 7 de d1c1embre de 1935, tiene 
sernejant icas generales muy 
es que el:~- U~~ de esas características 
ligado al e Jer~I~I0 del poder estuvo 
dar el gol audilhsmo militar. Páez pudo 
Prestigio pe Porque ~enía un gran 
Páez logr~omo ca~d1llo militar, sólo que 
Conducción evo1_~c1onar hacia la 
los que lec po_htica y civil mientras que 
I~ ~icieron intinuaron, l?s Mónagas, no 
cIv1lista CI on ese sentido puramente 
siglo hu.bo aro está ~ue en el curso del 
especialm ª gunos intentos civilistas 
c~racterístfcnte a fines de siglo; pero Ías 
a_nos relac· as generales de los 105 
cIviI Polir ionan el ejercicio del poder 
dá la ca~~~I~

0n el caudillismo militar. Y 
c~~dillo mili;a ad que ?omienza con un 
l'rlihtar pu r Y termina con un caudillo 
cu • ' rament ·1· riosidad e m1 Itar. Fíjese en estas 
de la guer es de la historia: Páez viene 
~e la hero~~d del c~~dillismo militar, viene 
erdad e ad militar es un General de 

se . • uando s h ' u quita las ch e ace cargo del poder 
11 gobern arreteras y se convierte en 

---Górn a_nte civil. 
los ez viene d 1 • e cuarenta a_ e eiercicio civil. Hasta 
c arnPesino u nos era un civil, un 
arnPesin ' n Poco más que 

~n hornbr~d:f un propietario de tierra, 

11
81'rlPo, Pero e ª clase media alta en su 

9
~nca estuvo n todo caso un civil ya que 

C
. erras• se h comprometido con las 
Ip • ' ace ·1· riano e mi Itar en la invasión de Y 9ob· astro y s . ll'lrn e convierte en militar 

Guillermo Morón, autor da la obra 

Dr. Morón, citaba usted en una . 
ocasión que los Presidentes hab1an 
tenido grandes equivocaciones~ ~or 
ejemplo, se dice que Bo!ívar fusilo a 
Piar ... Monagas aplasto el , 
Congreso . .. Gallegos creyo 
demasiado en los buen~s ,Y en los 
malos ... y Medina se aislo. ¿Es que 
ese es el destino de nuestros 
Presidentes? 

-No necesariamente. Por ejemplo, yo 
no estoy de acuerdo e_n que Bolívar se 
equivocó al fusilar a Piar. Bohvar se 
equivocó en no fusilar a Sant~nder. 
Bolívar fusilaba a Piar O se le iba el 
ejercicio del poder de las manos, porque 
si bien es cierto que Piar fue un hér_oe 
extraordinario, valiente, que fue qu1~n 
resolvió la independenci~ de~ ~ur, Piar 
estaba alzado contra el e1erc1c10 del 
poder de Bolívar. De modo que Bollvar 

fusila a Piar por necesidades de la guerra 
y por necesidades pohticas. Si no lo 
hace, seguramente Piar fusila a Bohvar 
No solamente eso. sino que se disuelve 
la posibilidad de la Independencia de 
Venezuela; de modo que fue un mal 
necesario. Así como si Bolívar hubiera 
fusilado a Santander seguramente la 
República de Colombia, creada con tanto 
esfuerzo en 1819, se habría mantenido 
durante largo tiempo más. Era mucho 
más peligroso, porque era mucho m s 
político e inteligente Santander que 
Páez 

Que escribiría n I futuro 

Escritas y publicadas ya ta 
biografías de lo Presldent , no e 
ha planteado la posibllldad d e crlblr 
la historia de su gobl rno ; no la 
historia menuda, la que conoc mo , 
sino aquella que queda en lo 
archivos ... ? 

Para mí no es un trabajo m nto 
tentador Más que histon oy 
escritor. Y entre mis obr 
hay una Historia de 1 

pasa es que s ha 
muchos manuales d la 
primaria y a la s cundana Y 
generalmente en Ven zu 
del historiador es la que m 
la que suele ser mas con 
que yo no pienso escribir 
que sí estoy ha iendo para la 
Universidad Simón Bo 1 

Contemporánea e 
1936 hasta nu str dí 
en los próximos tr a r 
a la Universidad e trabaJo. T 
está por salir, para la Encicl?P d1a 
Británica, una segunda ed1crón d 1 
Historia de Venezuela. 



A través de la conversación que se 
prolonga por más de una hora hablamos 
entonces de la necesidad de que se 
implante nuevamente la enseñanza de la 
historia en primaria y secundaria tal 
como la han planteado organismos y 
personalidades vinculadas de alguna u 
otra manera a la educación. También 
analizamos el problema editorial en 
Venezuela que radica más que nada en 
problemas de circulación ya que las 
Universidades y otras entidades están 
produciendo cada vez más libros de 
diversos autores. Precisamente en este 
punto se nos ocurre preguntarle al Dr. 
Morón sobre los problemas que pudieron 
presentarse para la edición de su libro 
" Los Presidentes de Venezuela" y la 
importancia del mis~o. 
Yo creo que además de la significación y 
utilidad del libro, por la biografía misma 
de los Presidente, bien o mal escrita, la 
presentación es excepcional. Meneven 

aportó en esa etapa de tipografía, de 
arte , de impresión, una colaboración muy 
significativa, con pocos elementos. 
Quiero decir, que no es un libro de lujo, 
no es un libro a color, apenas hay una 
cuatricomía y luego las fotografías de los 
Presidentes hechas a dos colores, con 
muy pocos elementos se logró una 
impresión fuera de lo común. La gente de 
la imprenta ltalgráfica, de una parte, y los 
colaboradores de Meneven se fundieron 
allí en un buen equipo. Por otra parte, su 
aceptación y su importancia es tal que la 
idea de Luis Felipe Salas, Gerente de 
Relaciones Públicas de Meneven, es 
tratar de convertir el libro en una 
producción masiva. Se ha propuesto a la 
organización la posibilidad de hacer un 
cuaderno; es decir, reducir cada una de 
las biografías a dos páginas, 
simplificarlas desde el punto de vista de 
los datos y desde el punto de vista del 
idioma, para que en forma de cuaderno 

se distribuya masivamente entre 
maestros, profesores, escuelas y liceos. 
Eso contribuye a la formación cívica, 
intelectual , historiográfica. 
En cuanto a la aceptación de la obra 
"Los Presidentes de Venezuela" podrí8 

decirles que va mucho más allá de lo 9u1 

esperaba. Yo sabía que era un libro útil, 
de interés, que era un libro curioso, pero 
me quede corto. La receptividad en la 
Academia Nacional de la Historia, entre 
el gremio de historiadores, entre los 
escritores, ha sido sorprendente; tan 
sorprendente que estoy con la 
preocupación de hacer una nueva 
edición ya que hay solicitudes por tres 
mil ejemplares o más. Estoy pensan~0-
hacer una nueva edición con el permiso 
deMENEVEN. 
Y así termina la entrevista con Guillerf11i 
Morón, para continuar entregado a su 
mundo de investigaciones y proyectos-

LA EMISORA CULTURAL 
DE CARACAS UN MEDIO 
AL SERVICIO DEL PAIS 
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La Emisora Cultural de Caracas, FM 97.7 
Estéreo, fue promovida por el Fondo de 
Difusión Cultural de Caracas, una 
asociación civil sin fines de lucro 
constituida en mayo de 1972. ' 
El Fondo cuenta con el permiso 
correspondiente para la instalación y 
operación de una emisora de 
radiodifusión de Frecuencia Modulada 
clase B, a la que le fue asignada la 
frecuencia de 97. 7 megahertz y las siglas 
YVWS-FM, para ser operada con una 
potencia máxima de 1 O kilovatios. Tal 
permiso le fue concedido por Oficio Nº 
5.275 de fecha 12 de setiembre de 197 4 
emanado de la Dirección de ' 
Telecomunicaciones del Ministerio de 
Comunicaciones. 
Los miembros fundadores son el 
Ingeniero Humberto Peñaloza 
(presidente); lng. Raúl Arreaza 
(vice-presidente) ; economista José Elías 
Graffe (vice-presidente); lng. Aníbal R. 
Martínez (vocal), y Dr. Gonzalo Plaza 
(vocal). 
Lue~~ de un período de prueba durante 
los ult1r:,?s meses de 1974, en que 
tra_n~m1t1ó algunas horas al día (sólo 
mu_s1ca~ . _La Emisora Cultural de Caracas 
salló of1c1almente al aire el 1 o de enero 
de 197~, ~on una programación de 12 
hora_s dianas (12 del mediodía a 12 PM) 
que intentaba cubrir las diversas 
~ anife~t~ciones culturales. A partir del 

de d1c1embre de 1971) inicr? as 
transm1~iones de 18 horas dianas que ha 
mantenido hasta la fecha. 

La emisora está en su sexto año de 
transmisión ininterrumpida, brindán~ole 
a los habitantes de la zona metropohtari­
una programación en emisión 
estereofónica, única en el país. Durante 
estos seis años ha podido subsistir 
gracias al respaldo de varias 
instituciones y empresas públicas Y 
privadas, quienes con donaciones Y el 
patrocinio institucional de programas, 
han hecho posible atender la parte 
sustancial de su modicó presupuesto 
operativo. 

1 Por su alta calidad, la Emisora Cultura 
de Caracas, fue seleccionada el año d 
pasado por la Dutsche Welle (La V?Z 0~ 
Alemania) para realizar coproduccron 
para ser transmitidas en 120 emisoras 
latinoamericanas. Se realizaron 1 O 
programas y este año se están 1 
preparando 1 O capítulos que igualmen 
serán transmitidos por emisoras de 
Centro y Suramérica. 
Entre los planes futuros, podemos 
señalar el proyecto de llevar la señal 
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Región de Guayana con aporte de la v 
Corporación Venezolana de Guayan~ 
sus subsidiarias. En agosto de este a 
se iniciarán las pruebas y la . 
programación comenzará a princiP1º5 

año entrante. 10 
Igualmente, a través del departamen 
de Servicio Exterior de nuestra 
Cancillería, se están preparando d 
programas en español e inglés par¡:¡ • 
difundidos mundialmente. 5 
Meneven, al igual que otras empreS9 

conscie t • cultura n e ?e la importancia de llevar la 
V

•1 musical al pueblo venezolano 
ene colab ' Pat . orando con esta emisora y 

cu:iºiina e_l "Concierto de la Noche", el 
mié 5

1 
radiado semanalmente los días 

A 
reo es a las 9 pm 

ctualm t . • 
cum lir en e, la ~m1sora tiene metas por 
del tmb_todas or~enta?as a la superación 
mira diente radiofónico nacional , en 
cons~ru e reStar un servicio más noble y 
Directi/ ivo al país. Al respecto, sus 
de tod os esperan el apoyo y el respaldo 
Por la as

1
aquellas personas que luchan 

cu tura venezolana. 

El Per,oa, 
9"Pfca Sla Jaime Suár 
Ñtrfáo 91 func1onamie 

I 
ez. Jefe de Producción de la Emisora 

Gerbes, Direcr° 0 del transmisor. Le acompa~a el seflo~ 
or de la Emisora 

Estudio de grabación. 

Otro aspecto del estudio de grabación Los locutores de la em,sora .SI 
II 

entra las m 
del 

Aqul se hacen los montajes 



!JUEGOS 
NACIONALES 

MENEVEN 
Tras una laboriosa tarea de planificación cumplida con 
entusiasmo en todos nuestros centros de trabajo, se celebró 
con rotundo éxito en Puerto La Cruz la jornada deportiva más 
importante realizada por nuestra Empresa hasta el presente, 
los I Juegos Nacionales Meneven. 
A este evento concurrieron unos 500 trabajadores de los 
Distrito Lagunillas, San Tomé, Caracas y Puerto La Cruz, 
quienes en armonioso conjunto participaron durante tres días 
en diversas competencias que incluyeron las disciplinas de 
atletismo, softbol, bolas criollas, fútbol, basquetbol y bowling, 
disfrutando además de la siempre excelente hospitalidad de la 
hermosa y próspera ciudad de Puerto La Cruz. 
El acto inaugural de estos I Juegos Nacionales Meneven se 
efectuó en el estadio polideportivo de la Empresa ante una 
formidable asistencia de público que aplaudió emocionado a 
las delegaciones que desfilaron al compás de la música 
interpretada por la banda del liceo militar "José Antonio 
Anzoátegui". 
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Entre otros aspectos, el brillante acto contempló desfile de los 
participantes guidados por la Reina de los Juegos, la 
encantadora María Teresa Heredia y su hermosa corte 
integrada por Franca Lofrano, Mary Flor Torrealba y Emilia 
Boada; encendido el Fuego Olímpico por el deportista 
Humberto Malavé, otrora destacado atleta internacional, nati~ 
de Anzoátegui y empleado de nuestra Empresa. 
Seguidamente se procedió a izar la Bandera Nacional por el 
Secretario General de Gobierno del Estado Anzoátegui, doct 
Jesús Rafael Alemán, y luego las banderas del Deporte y de 
Meneven, a cargo del señor José Jacinto Hidalgo y doctor 
Bernardo J. Díaz Lyon. Luego se procedió a la juramentaciór 
de los atletas, entrega de placas de reconocimiento a los 
mejores atletas de la región y a deportistas destacados de la 
Empresa, y la intervención del lng. Lorenzo Monti, Gerente 
Distrital; José Jacinto Hidalgo en representación del señor 
Oswaldo Borges, presidente del Instituto Nacional de 
Deportes, y palabras del doctor Bernardo J. Díaz Lyon, 

presidente de S. A. Meneven, quien dejó formalmente 
inaugurado este evento. 

E:ste evento demuestra la firme decisión de 
fomentar el deporte en la gran familia Meneven 

E:n su discurso de apertura de estos Juegos Nacionales, el 
doctor Bernardo J. Díaz Lyon señaló que estaba plenamente 
convencido que la jornada deportiva que inauguraba era la 
más importante de Meneven hasta el presente y que ella 
permitiría entre otras cosas, conocer los valores deportivos que 

sin duda posee la Empresa, y obtener experiencias valiosas 
para la organización en el futuro de eventos similares en otras 
zonas de trabajo. 
E:ste evento -<lijo- para nosotros en Meneven es 
demostrativo de nuestra firme decisión de fomentar las 
actividades deportivas entre todos los miembros de nuestra 
gran familia: niños, jóvenes y adultos, y de estimular la óptima 
utilización de las facilidades recreativas que existen en cada 
uno de nuestros Distritos. 
Significa -agregó- una respuesta activa, espontánea y 
motivadora de nuestros trabajadores a todas aquellas medidas 
y actitudes de la Empresa que buscan el objetivo de lograr que 
cada uno de nosotros -sea cual sea el sitio de trabajo y su 
edad- disponga de facilidades que más le plazca y le permita 
mantenerse en las mejores condiciones físicas posible. Y por 
otra parte, estos Primeros Juegos Nacionales Meneven y los 
similares que realicemos en el futuro nos permitirán contar con 

deportistas disciplinados y debidamente entrenados, capaces 
de intervenir en competencias nacionales e internacionales y 
ello conducirá a un mayor grado de cooperación y de 
acercamiento con las organizaciones deportivas de las 
comunidades en las cuales desarrollamos actividades. 

1 • 
,. 

Señaló igualmente el doctor Díaz Lyon el hecho significativo ae 
haber remodelado Meneven el viejo estadio del campo 
Guaraguao, convirtiéndolo en una moderna instalación para la 
práctica de diferentes disciplinas y que además de estar a la 
disp_osi_ción de los trabajadores de Meneven y sus familiares en 
el Distrito Puerto La Cruz, estará también a la órden de las 
organizaciones deportivas de la comunidad regional. 
El presidente de S. A. Meneven, expresó finalmente su 
awadecimiento a todas las distinguidas personalidades 
asistentes al acto, entre los cuales se encontraban 
representantes del Gobierno Nacional y Regional; de las 
Fuerzas Armadas, del Clero y del sector empresarial, del 
Ministerio de Energía y Minas, de Petróleos de Venezuela y 
sus filiales y de los diversos medios de comunicación social, y 
felicitó al Gerente Distrital y sus colaboradores por la 
organización del evento. 

Mancomunidad petrolera 

Durante el evento brillo la mancomunidad petrolera, 
poniéndose todo de sí para que los integrantes de los equipos 
y delegaciones visitantes se sintieran como en su casa. Y para 
el éxito se evidenció una vez más la responsabilidad 
conjugada con el talento, la destreza, dedicación y voluntad de 
un equipo formado por compañeros trabajadores del distrito 
Puerto La Cruz, lo cual constituyó la bujía principal que armó 
positivamente la organización y desarrollo de los I Juegos 
Nacionales Meneven. 
Estos I Juegos Nacionales contaron también con el aval y el 
apoyo de las diferentes asociaciones deportivas del estado 
Anzoátegui y de manera especial con el aporte decidido del 
señor Brígido lriarte, gloria del deporte nacional. 

Vista parc,sl dei estaChO Meneven el d1a de /,a Inaugure e,, 

r , 
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La hermosa Maria Teresa Heredia, Reina de los Juegos acampanada por Mary Flor Torrealba, Madrina de Caracas, Emllia Boada, Madrina de San Tomé Y Franca Lofrano, Madrina de Lagunillas 

San Tomé campeón de los Juegos 

La delegación del Distrito San Tomé conquistó el sitial de 
honor de los Juegos al dominar en forma casi absoluta las 
pruebas de atletismo, y perder el equipo de softbol ~el ~istrito 
Puerto La Cruz su juego final contra su similar del Distrito 
Lagunillas. 
Esto le adjudicó automáticamente el título de campeón por 25 
puntos a la fuerte representación santomesina contra 24 de los 
porteños que quedaron en segundo lugar, mientras Lagunillas 
arribó en tercer lugar 
(16 puntos) y Caracas en la cuarta posición 
(12 puntos) . 
En las competencias tuvo sobresaliente figuración el 
anzoatigense Julio Orense quien revivió momentos 
emocionantes al volver a la pista y coronar con sendos triunfos 
sus actuaciones en el atletismo de estos I Juegos Nacionales. 

Los resultados 

En el cuadro que sigue, puede apreciarse los detalles de la 
actuación de cada Distrito. 

Pruebas San Tomé Plo. La Cruz ugunllla■ Caracas 

Atletismo 1º 2" 30 40 

Basquetbol 30 1º 40 2" 
Bowling (m) 2º 1º 3º 40 

Bowllng(f) 1º 30 40 2º 
Fútbol 2º 1º 30 40 

Softbol 30 2º 1º 40 

Bolas Criollas 1º 40 2º 3º 

Atletas ganadores 

Atletismo, 100 metros planos: Medalla de Oro para Esteban 
Colplán Auden (San Tomé). Medalla de Plata para Elfrides 
Figueroa (Puerto La Cruz). Medalla de Bronce para Abidio 
López (Puerto La Cruz) . 
400 metros planos: Medalla de Oro para Jorge Martínez 
(Lagunillas) . Medalla de Plata para Domingo Torres (Puerto La 
Cruz) . Medalla de Bronce para Roberto Contreras (San Tomé) . 
800 metros planos: Medalla de Oro para Rolando Cuenca (San 
Tomé) . Medalla de Plata para José Sifontes (San Tomé). 
Medalla de Bronce para Raúl Quilotte (Puerto La Cruz). 
1 .500 metros planos: Medalla de Oro para Julio Orense (San 
Tomé) . Medalla de Plata para Napoleón Gutiérrez (Puerto La 
Cruz) . Medalla de Bronce para Nelson José Vásquez 
(San Tomé). 
4 x 100 metros planos: Medalla de Oro para Domingo Torres, 
Abidio López, Epil Figueroa y Elfrides Figueroa (Puerto La 
Cruz) . Medalla de Plata para Orlando Rojas, Ramón López, 
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El o, Bernardo J. Dlaz Lyon, presidente de nuestra Empresa , inaugura los I Juegos Nacionales 

Meneven. 

Roberto Contreras y Esteban Coplán (San Tomé). Medalla de 
Bronce para Armando Davalillo, Jorge Martínez, Héctor Suárf 
y Antonio Laguna (Lagunillas). 
Maratón: Medalla de Oro para Julio Orense (San Tomé). 
Medalla de Plata para Napoleón Gutiérrez (Puerto La Cruz) . 
Medalla de Plata para Rolando Cuenca (San Tomé). 
Bowling: 
Campeón Individual masculino, Xabier Belzunegui (Puerto L8 
Cruz) . 
Campeón lnividual Femenino, Sobeira Osario (San Tomé) . 

Fútbol 
Mejor goleador, Sonis Hernández (Puerto La Cruz). Mejor 
arquero, William Yépez (Puerto La Cruz) . 

Basquetbol 
Mejor encestador, Adolfo ltriago (Puerto La Cruz). 

Softbol 
Jugador más destacado, Armando Davalillo (Lagunillas). 
Esta gran primera jornada deportiva cerró con broche de oro 
mediante la premiación correspondiente celebrada en los 
salones del Terminal Club, en sencillo acto que fue presidido 
por el Gerente del Distrito Puerto La Cruz, lng. Lorenzo Monti 
quien hizo entrega de la Copa Meneven al Gerente Distrital d, 
San Tomé, lng. Luis Serpa. 
El balance final puede decirse que ha sido positivo, en líneas 
generales, puesto que se consiguió ver el repunte de futuros 
atletas, pero ante todo, el robustecimiento de los vínculos de 
amistad y compañerismo entre los trabajadores de nuestra 
Empresa. Sólo quedó en el aire una pregunta ¿Dónde se 
realizarán los II Juegos Nacionales Meneven? 

H,mberto Malave, destacado atleta nacional enciende la Uama 01/mplca. 

lit ~nda del Uceo Militar "José Antonio Anzoátegui", durante el desfile Inaugural. 

}
1 
C.,rente del Distrito Puerto La Cruz, lng. LDrenzo Monff, hace entrega del trofeo de Campeón de los Juegos al Gerente del Distnto San 

o,,.é, lng LJJ/s Serpa. 

El presidenta da nuestra Empresa, doctor Bamardo J Die, Lyon, 
premia al lnternac1onaJ Juho Orense. qu,en conquistó dos p~ees 
de oro en at/aff.•mo 

Jul,o Orer,st. vencedDI de la pruebe de 800 m trN p y la 
mBletón, fue la hgur• central de 101 I Jueg I uptrar • 
corredora aa colldAd de Pueno La Cruz. t.egun/fl y Car Y 
aqul vemo., a Orense, p, amente, en el ln&taflle de rom la 
cinta da llegada 
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El fútbol fue duramente disputado por /os equipos participantes, pero al final se lmpondrla la mejor 
preparación nsica demostrada por la representación del Distrito Puerto La Cruz En la loto se aprecia a los 
¡ugadores disputándose el balón en uno de los encuentros. 

En San Tomé 

Quieto en primera . . 

El bol/che fue otra de las especialidades disputadas en /os / Juegos Nacionales Meneven. 

V TORNEO 
INTERNACIONAL 
''ORO NEGRO'' 

Con una excelente actuación, el golfista venezolano Noel 
Machado se acreditó el triunfo de este torneo organizado 
anualmente por nuestra Empresa, en las canchas del Guanipa 
Golf Club de San Tomé. 
Este año participaron como invitados destacados golfistas de 
Puerto Rico, Argentina, Canadá, Colombia, Brasil, Chile, 
Jamaica y Trinidad-Tobago, quienes se disputaron la Copa 
Meneven y varios premios que sumaron la cantidad de ciento 
diez mil bolívares. 
El torneo reunió a figuras internacionales como Noel Machado, 
Carl James, Jesús Rodríguez, Tony Ruíz, Tony Sosa, Adam 
Sorva, Julio Orilla, Antonio Peralta, Armando Saavedra, Robert 
Panasiuk, Paul Kennedy, Seymour Rose, Alam Mew, B. 
Deonath, Peter Latehmansigh, Juan Pinzón, Luis E. Arévalo, 
Alberto Rivadeneria, Federico Germán, Rafael Navarro, 
Francisco Cerdá y Patricio Pesio 
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Entre los venezolanos figuraron Ramón Muñoz, Julián 
Santana, Freddy Acevedo, Javier Sánchez, Juan Elizondo, 
Julio Delgado, Melchor Bruna, Nemesio Aulasio, Francis 
Betancourt, Edu_ardo Miartos, Fernando Hernández, Alfo~Z0

1 
Hernández, Enrique Castellanos, Enrique Zurita, Angel Finº 
Aguido Finol , Emilio Galván y Fernando Martínez. .1, 
Durante la competencia se vivieron momentos de gran teíl5I 

Los 18 hoyos finales resultaron un abierto e intrincado duelo 
entre los dos mejores venezolanos: Ramón Muñoz y Noel 
Machado. Este último logró convertir cuatro "birdies" en Io5 

últimos hoyos y aventajar por un golpe a su calificado rival. 
Al finalizar este V Torneo de Golf "Oro Negro", nuestro 
presidente, doctor Ber~ardo Díaz Lyon, hizo entrega a lo5 rei 
ganadores de los premios a los cuales se hicieron acreedO 
A continuación, los resultados generales del Torneo: 

Premios Profesionales 

Nombre 
1º Noel Machado (Vzla) 

Copa Meneven 

2º 
Campeón 1980 
Ramón Muñoz (Vzla) 

30 
Sub-campeón 
A Peralta (Arg.) 

40 Jesús Rodríguez (Pto. Rico) 
50 Antonio Finol (Vzla) 
6º S. Rose (Jamaica) 
70 A. Saavedra (Arg.) 
ª º Manuel Camacho (Pto. Rico) 
90 F. Betancourt (Vzla) 

10° J. Santana (Vzla) 
11 ° A Sowa (Arg.) 
12° R. Navarro (Brasil) 
13° E. Miartus (Vzla) 
14° J. Orillo (Arg.) 
15° P. Kennedy(Canadá) 

R. Panajiuk (Canadá) 

Premios Aficionados 

Nombres 
R. Seesahai 
J. Pereira 
P. Riego 
R. Bermúdez 
H. Zorilla 
O. Cedeño 

1er. Gross 
2do. Gross 
3er. Gross 
1er. Neto 
2do. Neto 
3er. Neto 

Score 
291 

292 

300 
300 
301 
302 
302 
303 
304 
304 
305 
305 
306 
306 
306 
306 

Score 
321 
332 
333 
294 
295 
296 

El vencedor durante su exitosa demostración 

CURso PARA MEJORAR CALIDAD EN ESTACIONES DE SERVICIO DICTA 
MENEVEN EN ORIENTE Elgerentedelnapet, reglónOrientt . lng CesarDelgado (at 

centro) declara Inaugurado el curso. Lo acompattan FrancJaco 

Bajo los a . . 
Empr usp1c1os de nuestra 
Puert~~a concluyó exitosamente en 
de curs a Cruz el primero de una serie 
estacio~s Para exp_e~dedores de 

s d' ts de servIc10 del oriente del 
¡ c~rs~ .9do por el lnapet. 
,acional ormaparte de un programa 

a mejo de adiestramiento destinado 
1 s est~~~ la calidad de los servicios en 
d1., arroll ro_nes de servicio y se 
salones 3 intensivamente en los 
Menev el Terminal Club de 
expende~ con asistencia de 
La Cruz~ ores de Barcelona y Puerto 
Este Prime 
fase inst r ?Urso fue dirijido en su 
Boada /~ctrv_a por los señores Hiram 
coordinad om,ngo Lunar del lnapet, y 
DePartam O en su desarrollo por el 
de Mene ento de Mercadeo Nacional 
ti Progr ven, Región Oriente. 
Siguient!ma comprendió los 
Nurnana s aspectos: Relaciones 
a la Pers Y Comunicación Desarrollo 
e son 1· ' reauv a rdad Y su función 
lnct a, Func· 
A. Ustna Pet rones del Supervisor, la 

drninistrar rolera Y Controles 
entregara rvos. Al final del curso se 
asistentes~ certificados a los 

Quintana e Hiram Boada, func,onanos de es• mst1tt1to 
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Perforar: Una tarea 
guesólose 
interrumpe cuando 
queda terminada. 

zo en 
Perforar es una tarea sin tregua . Una vez que se comienza a perforar un po con· 

busca de petróleo o de gas natural , la jornada no se interrumpe hasta su 

clusión . oche 

La perforación requiere de tres cuadrillas de hombres _que trab_ajan día Y ,ro. de 

en turnos consecutivos . El trabajo es preciso y comple¡o. Requiere ,. por e ta ver 

la actuación decidida de quienes con su voluntad y conciencia no ce¡an has ente 

recompensados sus esfuerzos con el hallazgo de un yacimiento económicam 

productivo, aunque tenga que intentarlo una y otra vez . 

·sticO, 
Detrás de ellos está un amplio sistema de apoyo técnico , científico Y logi habl· 

que hace q_ue cada _esfuerzo sea debidamente orientado y_ aprovechado . Esje que 

lidad y pericia adquirida a través de largos años de experiencia, hace posib hof11• 

Meneven cuente con un altísimo porcentaje de pozos productivos . Nuestros efi· 

bres de todas la_s profesiones y ofici?s han aceptado el reto de traba¡ar corogra· 

c1enc1a para la industria más importante del país . Y con ello han logrado Y 
rán cada vez más futuro para Venezuela . 

Perforación El TRABAJADOR PETROLERO CUMPLE CON VENEtU 
REALIZACIONES 1979: Perforamos 150 pozos de desarrollo y avanzada con un éxito del 99'', 

utilizando 14 unidades de perforación. 

meneven 
Buena compañía 
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